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Amag 1: GOz saghigl ve optik alaninda; regeteyi

dogru degerlendirebilen, uygun optik Grin
secimini yapabilen ve mesleki uygulamalar
glivenli  sekilde  gerceklestirebilen  nitelikli

optisyenler yetistirmek.

1.1. Temel optik, g6z anatomisi ve refraksiyon
bilgilerini uygulamada kullanabilme.

1.2. Regete okuma, yorumlama ve uygun optik
¢6zUmu planlayabilme.

1.3. Misterinin gérme ihtiyacini analiz ederek
dogru Griinl belirleyebilme

PG1: Mesleki alan derslerinde (Optisyenlik Fizigi,
GOz Anatomisi ve Fizyolojisi, Optisyenlik Teorisi,
Kontakt Lens Teorisi, Optik ve Oftalmik Cihazlar)
Pekiyi-Cok lyi-lyi durumda olan égrenci sayilari,
PG2: Atolye ve magaza uygulamalarinda basari
puanlari,

PG3: Uygulama sinavlarinda regeteye uygun cam
ve cerceve secimi ile birlikte kisi ve cerceve
Gzerindeki 6lcimleri dogru yapmalari performans
gostergeleridir.

Amag¢ 2: Optik magaza ve atdlye ortaminda
kullanilan tim arag, gereg ve teknolojileri dogru ve
glvenli sekilde kullanabilen profesyoneller
yetistirmek.

2.1. Optik atblye ekipmanlarini taniyabilme ve
etkin kullanabilme.

2.2. Cam kesimi, montaj ve ayarlama islemlerini
uygulayabilme.

2.3. is saghg ve givenligi kurallarina uygun
davranabilme.

PG1: Atolye uygulama derslerindeki basari
puanlari,

PG2: Uygulama degerlendirme formlarinda
“Ekipman  Kullanimi  ve Glvenlik” puani,

PG3: Cam montaji ve ayarlama islemlerini hatasiz
tamamlama orani performans géstergeleridir.

Amag 3: Mesleki etik ilkelere bagli, mevzuata
uygun ¢alisan ve misteri memnuniyetini esas alan
optisyenler yetistirmek.

3.1. Optisyenlik meslek mevzuatina uygun hareket
edebilme.

3.2. Mesleki etik kurallara uygun davranabilme.
3.3. Kisisel verilerin korunmasi ve kayit
sureclerinde dikkatli davranabilme.

PG1: Mesleki uygulamalarda etik ilkelere uygun
davranisin gozlem formlari ile degerlendirilmesi,
PG2: Vaka/ornek olay ¢alismalarinda mevzuata
uygun ¢Ozim Uretme basarisi,
PG3: Hasta/musteri kayit formlarinda veri
glvenligine uygunluk performans gostergeleridir.

Amag 4: lletisim becerileri gelismis, misteri
iliskilerini etkin yonetebilen ve ekip ¢alismasina
uyum saglayabilen optisyenler yetistirmek.

4.1. Mdsteri ile etkili sozIi ve s6zslz iletisim
kurabilme.

4.2. Engelli bireyler ve 0zel gereksinimli
mdusterilerle  uygun iletisim  gelistirebilme.
4.3. Satis ve satis sonrasi hizmet slreglerini
yonetebilme.

PG1: Rol yapma ve senaryo uygulamalarinda
(Optik Magaza uygulamalari dersi) iletisim becerisi
puanlari,

PG2: Magaza staji degerlendirme formlarindaki
iletisim ve misteri memnuniyeti kriterleri,
PG3: Sosyal sorumluluk ve toplumsal farkindalik
projelerine  (okul etkinlikleri, mavi kapak
kampanyalari  vb.)  katihm performans
gostergeleridir.




Amag 5: Yasam boyu O6grenme bilincine sahip,
teknolojik gelismeleri takip eden ve kariyerini
planlayabilen optisyenler yetistirmek.

5.1. Optik alanindaki yeni teknolojileri takip
edebilme ve uygulayabilme.
5.2. Mesleki gelisim etkinliklerine katihm
saglayabilme.

5.3. Temel diizeyde yabanci dil kullanarak mesleki
kaynaklari takip edebilme.

PG1: Yabanc dil derslerindeki basari diizeyi,
PG2: Ogrencilerin katildig1 seminer, fuar, kurs ve
sertifika programi sayisi,

PG3: Mezuniyet projelerinde glincel literatlr
kullanimi performans gostergeleridir.




