
 

PO.TPH.001 18.02.2020 14.10.2026 02 

 TOPLUMSAL KATKI POLİTİKASI 

       İstanbul Okan Üniversitesi, toplumsal katkıyı kurumsal misyon ve vizyonunun ayrılmaz bir 
parçası olarak benimsemekte; eğitim-öğretim, araştırma ve uygulama süreçleri ile ürettiği bilgiyi 
toplum yararına sunarak sürdürülebilir toplumsal değer oluşturmayı hedeflemektedir. 
Üniversitemiz, topluma karşı sorumluluk bilinciyle hareket ederek toplumsal katkı faaliyetlerini 
stratejik plan, kalite yönetim sistemi ve paydaş beklentileri doğrultusunda bütüncül bir 
yaklaşımla yürütmektedir. 

Üniversitemiz, toplumsal katkı faaliyetlerini yalnızca proje ve etkinliklerle sınırlı görmeyip, 
yetiştirdiği öğrenciler ve mezunlar aracılığıyla topluma uzun vadeli ve kalıcı katkı sağlamak 
temel öncelikleri arasında yer almaktadır. Bu doğrultuda bilimsel bilginin topluma aktarılması, 
toplumsal farkındalık oluşturulması ve paydaşlarla iş birliklerinin geliştirilmesi esas 
alınmaktadır. 

Politika Ana İlkeleri; 

 Eğitim-öğretim, araştırma ve uygulama süreçlerini toplumsal katkı ile bütünleştirerek 
üretilen bilginin toplum yararına sunulmasını sağlamak. 

 Üniversite-kamu, üniversite-özel sektör ve üniversite-sivil toplum kuruluşları ile yerel, 
bölgesel, ulusal ve uluslararası iş birliklerini geliştirmek ve sürdürmek. 

 Toplumsal duyarlılık ve farkındalık oluşturmaya yönelik faaliyetleri planlamak, 
yaygınlaştırmak ve etkisini artırmak. 

 Toplum sağlığı, çevresel sürdürülebilirlik ve sosyal refah alanlarında yürütülen 
çalışmaları desteklemek ve geliştirmek. 

 Bulunduğu bölgenin sosyal, kültürel ve ekonomik gelişimine katkı sağlayacak faaliyetleri 
teşvik etmek. 

 Öğrencilerin yaparak ve hizmet ederek öğrenme süreçlerini destekleyerek eğitim ile 
toplumsal katkı arasındaki bağı güçlendirmek. 

 Sosyal sorumluluk projeleri, toplum yararına araştırmalar ve saha uygulamaları ile paydaş 
katılımını artırmak ve toplumsal etkileşimi geliştirmek. 

 Tarihî ve kültürel mirasın korunmasına, geliştirilmesine ve gelecek nesillere 
aktarılmasına katkı sağlamak. 

 Dijitalleşme, sürdürülebilirlik ve yenilikçilik ekseninde toplumsal katkı faaliyetlerini 
geliştirmek ve yaygınlaştırmak. 

 Toplumsal katkı faaliyetlerini planlamak, koordine etmek, izlemek ve raporlamak. 
 Toplumsal katkı performansını izlemek ve Planla-Uygula-Kontrol Et-Önlem Al (PUKÖ) 

döngüsü doğrultusunda sürekli iyileştirmek.Sanayi iş birlikleri doğrultusunda yerinde 
öğrenme modellerini destekleyerek uygulama temelli eğitim yaklaşımını geliştirmek. 


