
 

PO.SÜR.017 14.10.2026 - 08 

 KURUMSAL SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 

İstanbul Okan Üniversitesi, sürdürülebilirlik yaklaşımını çevresel, sosyal ve yönetişim 
boyutlarını kapsayan bütüncül bir kurumsal yönetim anlayışı ile ele almakta; tüm faaliyetlerinde 
sürdürülebilir kalkınma ilkeleri doğrultusunda değer üretmeyi hedeflemektedir. Üniversitemiz, 
sürdürülebilirlik politikalarını yalnızca belge düzeyinde değil, ölçülebilir, izlenebilir ve sürekli 
iyileştirilebilir bir sistematik içerisinde uygulamayı esas almaktadır. 

Politika Ana İlkeleri; 

 Sürdürülebilirlik politikalarının kurumsal stratejik plan, kalite yönetim sistemi ve ilgili 
uygulama dokümanları ile uyumlu şekilde geliştirilmesini ve uygulanmasını sağlamak. 

 Politika belgelerinde versiyon kontrolü, yayın tarihi ve periyodik gözden geçirme 
mekanizmalarını tanımlamak ve belge yönetim sistematiğini güçlendirmek. 

 Tüm sürdürülebilirlik alanları için performans göstergeleri, sorumlu birimler ve raporlama 
periyotlarını içeren kurumsal bir izleme ve değerlendirme sistemini oluşturmak ve 
uygulamak. 

 Politika metinlerinde yer alan taahhütlerin kurumsal performans izleme sistemi ile 
ilişkilendirilmesini sağlamak ve bu doğrultuda veri temelli yönetim yaklaşımını geliştirmek. 

 Politika belgelerinde yer alan referansların güncelliğini sağlamak ve ulusal ve uluslararası 
politika belgeleri ile uyumunu sürdürmek. 

 Kurumsal uygulamaların mevzuata uygunluğunu gözetmek ve üniversitenin hukuki statüsüne 
uygun düzenlemeleri esas almak. 

 Sürdürülebilirlik politikalarını uluslararası standartlar ve çerçeveler (örneğin ESG yaklaşımı, 
Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ve ilgili ISO standartları) ile uyumlu 
şekilde geliştirmek. 

 Sürdürülebilirlik süreçlerinde akademik ve idari birimler, öğrenciler ve ilgili dış paydaşların 
katılımını desteklemek ve kurumsal sahiplenmeyi güçlendirmek. 

 Politika geliştirme ve güncelleme süreçlerini tematik çalışma grupları aracılığıyla yürütmek 
ve bu süreçleri sistematik hale getirmek. 

 Sürdürülebilirlik uygulamalarını planlamak, izlemek, raporlamak ve kurumsal karar alma 
süreçleri ile entegre etmek. 

 Uygulamaların etkinliğini izlemek ve Planla-Uygula-Kontrol Et-Önlem Al (PUKÖ) döngüsü 
doğrultusunda sürekli iyileştirmek. 


