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Istanbul Okan Universitesi, siirdiiriilebilirlik yaklasimini ¢evresel, sosyal ve ydnetisim
boyutlarini kapsayan biitiinciil bir kurumsal yonetim anlayisi ile ele almakta; tiim faaliyetlerinde
siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri dogrultusunda deger iiretmeyi hedeflemektedir. Universitemiz,
stirdiiriilebilirlik politikalarin1 yalnizca belge diizeyinde degil, dl¢iilebilir, izlenebilir ve siirekli
tyilestirilebilir bir sistematik icerisinde uygulamayi esas almaktadir.

Politika Ana Ilkeleri;

o Siirdiiriilebilirlik politikalariin kurumsal stratejik plan, kalite yonetim sistemi ve ilgili
uygulama dokiimanlari ile uyumlu sekilde gelistirilmesini ve uygulanmasini saglamak.

o Politika belgelerinde versiyon kontrolii, yaymn tarihi ve periyodik gbézden gecirme
mekanizmalarini tanimlamak ve belge yonetim sistematigini giiclendirmek.

o Tiim siirdiiriilebilirlik alanlar1 i¢in performans gostergeleri, sorumlu birimler ve raporlama
periyotlarini igeren kurumsal bir izleme ve degerlendirme sistemini olusturmak ve
uygulamak.

e Politika metinlerinde yer alan taahhiitlerin kurumsal performans izleme sistemi ile
iligkilendirilmesini saglamak ve bu dogrultuda veri temelli yonetim yaklagimini gelistirmek.

o Politika belgelerinde yer alan referanslarin giincelligini saglamak ve ulusal ve uluslararasi
politika belgeleri ile uyumunu siirdiirmek.

e Kurumsal uygulamalarin mevzuata uygunlugunu gézetmek ve tiniversitenin hukuki statiistine
uygun diizenlemeleri esas almak.

o Siirdiiriilebilirlik politikalarini uluslararasi standartlar ve ¢erceveler (6rnegin ESG yaklagima,
Birlesmis Milletler Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 ve ilgili ISO standartlari) ile uyumlu
sekilde gelistirmek.

o Siirdiiriilebilirlik stireclerinde akademik ve idari birimler, 6grenciler ve ilgili dis paydaslarin
katilimin1 desteklemek ve kurumsal sahiplenmeyi giiclendirmek.

o Politika gelistirme ve giincelleme siireclerini tematik ¢alisma gruplari araciligiyla yiirtitmek
ve bu siirecleri sistematik hale getirmek.

o Sirdiiriilebilirlik uygulamalarini planlamak, izlemek, raporlamak ve kurumsal karar alma
stirecleri ile entegre etmek.

o Uygulamalarin etkinligini izlemek ve Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al (PUKO) déngiisii
dogrultusunda stirekli iyilestirmek.
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