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1. Anaokulu Stajı Öğrenme Kazanımları 

· Okul öncesi eğitim kurumlarını ve bu kurumlarda gerçekleştirilen uygulamaları tanır.  
· Okul öncesi eğitim kurumlarında uygulanan eğitim programlarını analiz eder, gelişimsel ihtiyaçlara göre destekleyici etkinlik planı hazırlar ve uygular. 
· Eğitim ortamını ve materyalleri çocukların bireysel farklılıklarını dikkate alarak düzenler; eğitsel materyal geliştirerek öğrenme ortamını zenginleştirir. 
· Çocuk ve ailesi, çalışma arkadaşları ve diğer okul personeli ile iletişim becerisi kazanır.
· Okul öncesi dönemde gelişim süreçleri ile ilgili temel seviyede kuramsal bilgi kazanır.
· Çocuk, aile ve eğitimci arasındaki etkileşimi multidisipliner yaklaşımla değerlendirir; aileye ve ekibe yönelik gözlemlerini mesleki etik çerçevesinde raporlar. 


2. Anaokulu Stajı Uygulama Esasları

· Anaokulu Stajı Uygulama Rehberi, staj sürecinin yürütülmesine ve staj dosyasının hazırlanmasına yardımcı olmak amacıyla hazırlanmıştır.
· Anaokulu Stajı da dahil olmak üzere tüm stajlarda “İstanbul Okan Üniversitesi
Sağlık Bilimleri Fakültesi Çocuk Gelişimi Bölümü Yaz Stajı ve Alan Uygulaması Dersleri Yönergesi”nin dikkate alınması gerekmektedir. 
· CGE 317 Çocuk Gelişiminde Alan Uygulaması I, 5. Yarıyılda zorunlu ders kapsamında okul öncesi eğitim kurumlarında 14 iş günü yürütülen; CGE 318 Çocuk Gelişiminde Alan Uygulaması II, 6. Yarıyılda zorunlu ders kapsamında okul öncesi eğitim kurumlarında 14 iş günü yürütülen anaokulu stajını ifade etmektedir. 
· Stajyer öğrenciler, uygulama sürecine başlamadan önce kurum sorumlusu ve stajdan sorumlu öğretim üyesinden onay almalı ve sigorta giriş işlemlerinin tamamlanmasını beklemelidir. Sigorta girişi yapılmadan uygulama sürecine başlanamamaktadır. 
· Stajyer öğrencinin kendisinden beklenen görevler dışında (çocuk gözlemi, yapılan etkinliklere katılmak, etkinliği uygulamak, kurumda planlanan etkinliklerinde destek olmak gibi) herhangi bir uygulamada bulunmamalıdır. Bu durumun yerine getirilmemesinden doğan her türlü sorumluluk stajyer öğrenciye ait olup, gerekli hallerde öğrenci hakkında Yükseköğretim Kurumları Öğrenci Disiplin Yönetmeliği hükümleri uygulanır. 
· Stajyer öğrenci, uygulamalar sırasında etik ilkelere uymak zorundadır. Çocukların ve ailelerin gizliliğine dikkat edilmelidir. 
· Stajyer öğrenci, Okul Öncesi Eğitim Kurumlarında Kılık ve Kıyafet Yönetmeliği’ne uygun olarak giyinmeli ve hijyen kurallarına dikkat etmelidir. 
· Uygulama sırasında cep telefonu sessiz konumda olmalıdır. Acil durumlarda öğretmenin bilgisi dahilinde telefon görüşmesi yapılabilir. Ayrıca çocukların yüzlerinin göründüğü fotoğrafların çekilmesi ve/veya paylaşılması yasaktır.
· Her bir stajyer öğrenci staj yaptığı kurumun çalışma saatlerine uymalı, uygulama saati bitmeden alandan ayrılmamalıdır. 
· Staja devam zorunluluğu vardır. Sadece hastalık durumunda tek rapor hakkı mevcuttur. Rapor alınan durumda kurum sorumlusuna ve stajdan sorumlu öğretim üyesine bilgi verilmeli, ayrıca rapor staj dosyasına eklenmelidir. 
· Bu rehber kapsamında dosya hazırlık sürecinde izlenmesi gereken adımlar detaylı şekilde açıklanmış ve ilgili ekler ile desteklenmiştir. Her ekin eksiksiz şekilde doldurulması zorunludur ve eklerin içeriği, verilen açıklamalara uygun şekilde tamamlanmalıdır. Tüm içerikler, bilimsel bir dil ve objektif bir bakış açısıyla hazırlanmalıdır. İfadelerinizin açık, betimleyici, durumu yansıtıcı nitelikte olması ve Türkçe dilbilgisi ve yazım kurallarına uygun olarak yazılması gerekmektedir. Eksik veya hatalı dosyalar kabul edilmeyecektir.
· Staj süresince her staj gününe ilişkin gözlem, uygulama ve değerlendirmeler güncel iken aynı gün içinde raporlaştırılmalıdır. 
· Her durumda danışmak için stajdan sorumlu öğretim üyeleri ile iletişime geçilmesi gerekmektedir.
                                                                                                                  	  
2.1. Konular

	Hafta
	Konu ve Etkinlik

	1
	Uygulama öğretmeni, çocuklarla, okul müdürü ve ekipteki diğer meslek elemanları ile tanışma.

	2
	Eğitim ortamlarını ve rutin etkinlikleri gözlemleme, inceleme.

	3
	Sınıftaki bir çocuğu bu haftadan başlayarak dönem boyunca, her uygulama gününde gözlemleme.
Okul öncesi öğretmeninin okuldaki bir gününü gözlemleme. 

	4
	Öğretmenin sınıf yönetim biçimini ve kullandığı öğretim tekniklerini gözlemleme, inceleme.
Öğretmenin çocuklarla olan iletişim şeklini inceleme.
Aylık eğitim planı, günlük eğitim akışı ve uygulanmakta olan etkinlikleri inceleme.

	5

	Güne başlama zamanını, günü değerlendirme zamanını, öğrenme merkezlerinin kullanımını gözlemleme, inceleme.
Öğrenme merkezlerindeki çocukların oyun ve iletişim davranışlarını gözlemleme.

	6
	Günlük eğitim akışının değerlendirilmesi.

	7
	Bütünleştirilmiş etkinlik planı uygulama.

	8
	Bütünleştirilmiş etkinlik planı uygulama.

	9
	Bütünleştirilmiş etkinlik planı uygulama. 

	10
	Bütünleştirilmiş etkinlik planı uygulama.  

	11
	Bütünleştirilmiş etkinlik planı uygulama. 

	12
	Bütünleştirilmiş etkinlik planı uygulama.

	13
	Günlük eğitim akış planı hazırlama,
Bütünleştirilmiş etkinlik planı uygulama. 

	14
	Günlük eğitim akış planı hazırlama, 
Bütünleştirilmiş etkinlik planı uygulama. 



Önemli Not: Uygulama günü tatil gününe rastlayan stajyer öğrenciler okuldaki uygulama öğretmeniyle birlikte belirleyecekleri başka bir gün telafi yapmak zorundadırlar. Yoklama çizelgesine telafi yapılan günün tarihi yazılmalıdır.

2.2.  Etkinlikler
· Stajyer öğrenciler programda yer alan etkinlikleri kendilerine verilen uygulama yönergesinde belirtilen ilkeleri dikkate alarak gözlemleyip raporlaştırmalıdır. Raporların çalışma takvimine uygun olarak dönem sonu sınavında yayınlanan tarihte teslim edilmesi gerekmektedir. 
· Etkinliklerin çeşidi uygulama yapılan kurumun planlamasına göre esnekliğe sahiptir bu yüzden değişiklik gösterebilir.  Bütünleştirilmiş etkinlikleri planlarken her etkinlik çeşidine yer verilmesi önem taşımaktadır.
· Sınıflarda uygulanacak olan etkinlikler bir hafta önceden okul öncesi öğretmeni ile kararlaştırılmalı, etkinlik planı okul öncesi öğretmeninin onayına sunulmalı ve imzası alınmalıdır. 
· Devamsızlık durumunda uygulama öğretmeni ile uygun bir gün planlanıp, devamsızlığın telafisi gerçekleştirilmelidir.

2.3.  Değerlendirme
Sınavların stajyer öğrenci başarısına etkisi aşağıdaki şekilde belirlenmiştir:
· Uygulama öğretmeni değerlendirme notu: %70
· Staj dosyası teslimi ve raporlar: %30
Stajyer öğrencilerin derse devamı zorunludur. 


3. Anaokulu Staj Dosyasının Hazırlanması 

· Bu bölümde dosya hazırlık sürecinde izlenmesi gereken adımlar detaylı şekilde açıklanmış ve ilgili ekler ile desteklenmiştir. Her ekin eksiksiz şekilde doldurulması zorunludur ve eklerin içeriği, verilen açıklamalara uygun şekilde tamamlanmalıdır. Tüm içerikler, bilimsel bir dil ve objektif bir bakış açısıyla hazırlanmalıdır. İfadelerinizin açık, betimleyici, durumu yansıtıcı nitelikte olması ve Türkçe dilbilgisi ve yazım kurallarına uygun olarak yazılması gerekmektedir. Eksik veya hatalı dosyalar kabul edilmeyecektir.
· Staj süresince her staj gününe ilişkin gözlem, uygulama ve değerlendirmeler güncel iken aynı gün içinde raporlaştırılmalıdır.  
· Staj dosyası dijital ortamda hazırlanmalı, dönem sonunda çıktısı ve pdf formatı ile teslim edilmelidir.  
· Staj dosyasının kapağı ve içindekiler kısmı olmalıdır. (EK1)
· Fakülte web sayfasından veya Bölüm Staj Komitesinden alınabilecek “Zorunlu Staj Başvuru Formu (EK2)” stajyer öğrenci tarafından doldurularak staj yapılacak kurumun yöneticilerine onaylatılmalı ve staj dosyasında imzalı şekilde teslim edilmelidir.
· Uygulama okuluna gidilen ilk hafta okul müdürü, uygulama öğretmeni ve çocuklarla tanışılmalıdır. 
· Etkinlikler aşağıdaki esaslara göre gerçekleştirip raporlaştırılmalıdır. Raporlar dosyaya yerleştirilip, çalışma takvimine uygun olarak belirlenen zaman/ zamanlarda teslim edilmelidir. 
· Devam durumunun kayıt altına alınması amacıyla “Öğrenci Devam Çizelgesi (EK3)”, her uygulama gününde ve gerektiğinde telafi yapılan tarihte hem öğrenci hem de kurumdaki ilgili sorumlu tarafından imzalanmalıdır. Staj sonunda “Öğrenci Devam Çizelgesi (EK3)”, kurum müdürü ya da sorumlu kişi tarafından kontrol edilerek imzalanmalı ve kaşelenmelidir.
· Staj sonunda doldurulması gereken diğer bir form olan “Öğrenci Değerlendirme Formu (EK4)” da, sorumlu öğretmen ve kurum müdürü tarafından doldurulmalı, imzalanmalı ve kaşelenmelidir. Staja ilişkin ölçme ve değerlendirme notu, kurumun sorumlu öğretmen tarafından verilen notun %70’i, stajdan sorumlu öğretim üyesi tarafından staj dosyasının incelenmesi sonrasında verilen notun %30’u toplanarak belirlenmektedir.   
· İmzalanan ve kaşelenen Öğrenci Devam Çizelgesi (EK3) ve Öğrenci Değerlendirme Formu (EK4) kapalı ve paraflı zarf ile stajyer öğrenci tarafından staj dosyası ile birlikte stajdan sorumlu öğretim üyelerine zamanında teslim edilmelidir. Değerlendirme sürecinin gizliliğine özen gösterilmeli, teslim süreci titizlikle yürütülmelidir. 


3.1.  Eğitim Ortamını İnceleme: Uygulama yapılan kurumun fiziksel yapısı ayrıntılı biçimde incelenmelidir.
Kurumda yer alan yemek odası, oyun odası, tuvaletler, lavabolar, vestiyer, mutfak, açık oyun alanı / bahçe gibi bölümler gözlemlenmelidir.
İnceleme sonuçları not edilerek, fiziksel olanakların çocukların ihtiyaçlarını karşılamadaki yeterliliği değerlendirilmelidir.
Elde edilen gözlemler, değerlendirmeler ve öneriler uygulama öğretmeniyle paylaşılmalı ve raporlaştırılarak dosyaya eklenmelidir.
· Uygulama yapılan sınıf, çocukların yaş grubuna uygunluk, güvenlik, düzen, ışık, ısı, havalandırma, materyal çeşitliliği gibi ölçütler açısından gözlemlenmelidir.
· Sınıfın genel yerleşimi (masa, sandalye, dolap, oyun köşeleri, halı alanı vb.) ve öğrenme merkezlerinin konumlandırılması değerlendirilmelidir.
· Öğrenme merkezlerinde hangi araç ve gereçlerin kullanıldığı, bu materyallerin çocukların gelişim alanlarını nasıl desteklediği açıklanmalıdır.
· Uygulama öğretmeninin sınıfı, bahçeyi ve merkezleri öğrenme süreçlerinde nasıl kullandığı incelenmelidir.
· Ortamın çocuk katılımını, özgür hareketi ve etkileşimi destekleme düzeyi gözlemlenmelidir.
· Elde edilen tüm bilgiler nesnel biçimde raporlaştırılmalı ve geliştirici öneriler eklenmelidir.
· Sınıfta yer alan öğrenme merkezleri (örneğin blok merkezi, sanat merkezi, kitap merkezi, dramatik oyun merkezi, fen/doğa köşesi vb.) tek tek gözlemlenmelidir.
· Her merkezin amaçları, kullanılan materyaller, yerleşim biçimi ve çocukların etkileşim düzeyi açıklanmalıdır.
· Gözlemlerde merkezin güvenli, erişilebilir ve işlevsel olup olmadığına da değinilmelidir.
· Merkezlerdeki materyallerin yaşa, gelişim düzeyine ve ilgiye uygunluğu değerlendirilmeli, gerekli görülen iyileştirmelere ilişkin öneriler geliştirilmelidir.
· Sınıf ortamında yer alan pano, grafik, tablo, resim, afiş gibi görsel materyallerin içerikleri gözlemlenmelidir.
· Bu materyallerin eğitimsel işlevi, çocuğun ilgisini çekme düzeyi ve katılımı teşvik etme biçimi analiz edilmelidir.
· Panoların çocuğun seviyesine göre düzenlenip düzenlenmediği, çocuk ürünlerine yer verilip verilmediği ve dönemsel olarak güncellenip güncellenmediği değerlendirilmelidir.
· Elde edilen bilgiler rapora eklenmelidir.
· Eğitim ortamına ilişkin gözlemler fotoğraflarla desteklenebilir.
· Fotoğraf çekimi yapılmadan önce kurum yöneticisi ve uygulama öğretmeninden izin alınmalıdır.
· Çocukların yüzü, ismi veya kişisel eşyaları fotoğraflarda yer almamalıdır.
· Fotoğraflar sadece ortam düzenini (sınıf yerleşimi, materyal düzeni, pano örneği vb.) gösterecek şekilde çekilmelidir.
· Görsellerin altına kısa açıklamalar (örneğin “Blok merkezi düzeni”, “Sanat merkezi materyalleri”) eklenmelidir.

3.2.  Rutin Etkinlikleri İnceleme: Okul öncesi eğitim kurumlarında her gün düzenli olarak gerçekleştirilen okula geliş, tuvalet ve temizlik, kahvaltı, yemek, dinlenme, oyun ve eve hazırlık gibi etkinlikler rutin etkinlikler olarak tanımlanmalıdır. Stajyer öğrenciler, günlük akış içindeki rutin etkinliklerin nasıl planlandığını, uygulandığını ve yönetildiğini gözlemlemelidir.
· Bir gün boyunca uygulanan tüm rutin etkinlikler sıralanmalı ve gözlem sürecinde her etkinliğin akışı dikkatle not edilmelidir.
· Bu etkinliklerin uygulanması sırasında öğretmenin davranışları, çocuklarla iletişim biçimi, sınıf yönetimi ve zaman kullanımına ilişkin tutumları gözlemlenmelidir.
· Rutin etkinliklere günün hangi zamanlarında yer verildiği, sürelerinin ne kadar olduğu ve öğretmen tarafından nasıl yönetildiği belirlenmelidir.
Gözlem sonuçları not edilerek rapora eklenmelidir.
· Çocuklara temel yaşam becerilerinin (temizlik, öz bakım, yemek yeme, sıra bekleme, paylaşma vb.) doğru biçimde kazandırılmasında, rutin etkinliklerin nasıl kullanılabileceği üzerine düşünülmelidir. Bu konudaki değerlendirmeler not edilmelidir.
· Elde edilen gözlemler ve sonuçlar uygulama öğretmeniyle paylaşılmalı, öğretmenin görüşleri not edilmelidir. Stajyer öğrenci, kendi değerlendirmesini öğretmen görüşleriyle birlikte raporlaştırarak dosyasına eklemelidir.
· Rutin etkinlikler sırasında kullanılan materyaller (örneğin tabak, masa düzeni, sabunluk, havlu askısı, etkinlik kartları vb.) varsa fotoğraflanmalıdır. Fotoğraf çekimi yapılmadan önce kurum yöneticisinden ve uygulama öğretmeninden izin alınmalıdır. Fotoğraflarda çocukların yüzü, ismi veya kişisel eşyaları yer almamalıdır. Çekilen fotoğraflar rapora eklenmeli ve altına kısa açıklamalar (örneğin “kahvaltı düzeni”, “tuvalet rutini için materyal kullanımı”) yazılmalıdır.

3.3.  Okul Öncesi Çocuğunun Okuldaki Bir Gününü İnceleme: Uygulama öğretmenine danışılarak okuldaki bir günlük çalışmaları incelemek amacıyla bir çocuk seçilmeli ve gözlemlenmelidir. Seçilen çocuğun çalışmalarına hiçbir müdahalede bulunmadan, bir gün boyunca yaptıkları gözlenmelidir.
· Çocuğun gün boyunca yaptığı işler ve katıldığı etkinlikler sırasıyla kaydedilmelidir.
Her etkinlik veya faaliyet için yaklaşık ne kadar süre harcadığı tahmini olarak belirtilmelidir. Çocuğun arkadaş seçimi, oyun tercihleri ve sosyal etkileşim biçimleri gözlemlenmelidir. Arkadaşlarıyla birlikte ve yalnız geçirdiği zamanlar not edilmelidir.
Tüm gözlemler ayrıntılı ve açıklayıcı biçimde raporlaştırılmalı ve dosyaya eklenmelidir.
· Gün sonunda çocuğun, okuldaki günü hakkındaki düşünceleri öğrenilmeye çalışılmalıdır.
· Çocuğa yöneltilecek sorular açık uçlu ve basit olmalı, görüşme kısa ve samimi bir sohbet havasında yapılmalıdır.
· Çocuğun söyledikleri doğrudan ifadeleriyle not edilmelidir.
· Gözlem sonunda öğrenciler, izlenimlerini raporlaştırmalı ve bu gözlemleri diğer arkadaşlarının gözlemleriyle karşılaştırmalıdır. Bu karşılaştırma, çocukların bireysel farklılıklarını ve gün içindeki davranış çeşitliliğini anlamaya yardımcı olmalıdır.
· Stajyer öğrenci, kendi gözleminden elde ettiği bilgiler doğrultusunda, gelecekteki planlamalarında bu deneyimden nasıl yararlanabileceğini düşünmelidir.
· Çocukların gereksinimlerini dikkate alırken nelere dikkat etmesi gerektiği, hangi noktaları gözden kaçırmaması gerektiği not edilmelidir.
· Çocuğun gün içinde hangi öğrenme merkezlerinde oynadığı, bu merkezleri seçerken nelere dikkat ettiği, öğretmenin merkez uygulamasını nasıl yönettiği gözlemlenmelidir.
· Bu değerlendirmeler raporlaştırılarak dosyaya eklenmelidir.

3.4.  Okul Öncesi Öğretmeninin Okuldaki Bir Gününü İnceleme: Çalışma planında bir günü, alanında çalışan öğretmenin okuldaki bir günlük zamanını nelere ve nasıl harcadığı gözlenmelidir. Bir gün içinde, öğretmenin mesleği ile ilgili olarak yaptığı bütün işleri, bunlara harcadığı zamanı not edilmelidir.
· Okuldaki bir günü boyunca öğretmenin sınıf içinde ve dışında yaptığı bütün işlerin bir listesini yapılmalıdır. Listeye yazılan işlerden her biri için harcanan zaman belirtilmelidir. 
· Öğretmenin güne başlangıçtan, günün sonuna kadar uyguladığı tüm etkinliklerin neler olduğu ve nasıl uyguladığı rapora eklenmelidir. 
· Elde edilen sonuçların dosyaya not edilmesiyle birlikte günün sonunda gözlemlediğiniz uygulama öğretmeni ile birlikte gözden geçirilmelidir. 
· Gözlemlenen öğretmene, bugünün onun okulda geçirdiği günleri temsil eden iyi bir örnek olup olmadığı sorulmalıdır. Ayrıca öğretmene, okuldaki görevi ile ilgili olarak akşamları veya hafta sonlarında yaptığı başka işler olup olmadığı bilgisi alınmalı ve varsa onlar da not edilmelidir. 
· Öğretmenin okulda geçen bir günlük çalışmaları hakkındaki düşünceleri kısa bir biçimde not edilmelidir. Bunlar görülmesi beklenen çalışmalara ne kadar benziyor? Sorusu üzerinde değerlendirilmelidir.
· Gözlemlenen öğretmenin şu ana kadar zamanını nasıl kullandığını düşünüyorsunuz?  Sorusu üzerinde düşünülüp dosyaya notlar eklenmelidir 
· Elde edilen tüm sonuçları gözden geçirerek raporun son hali oluşturulmalıdır. 

3.5.  Öğretmenin Sınıf Yönetimi ve Kullandığı Teknikleri İnceleme: Etkinlik sırasında öğretmenin sınıf yönetimi ile ilgili kullandığı teknikler gözlemlenmeli – incelenmelidir.
· Öğretmen etkinlikler arasında geçişleri nasıl yapıyor? Sorusu üzerine dosyaya not alınmalıdır. 
· Öğretmenin grup etkinlikleri sırasında kontrolü sağlamak için hangi teknikleri kullandığına dikkat edilmeli ve not alınmalıdır. 
· Sınıf düzenlemesi sınıf yönetimi dikkate alınarak mı yapılmış? Sınıf yönetimini kolaylaştırmak için, sınıf daha iyi nasıl düzenlenebilirdi? Soruları doğrultusunda not alınmalı ve bu konu hakkındaki düşünceler öğretmen ile paylaşılmalıdır. 
· Etkinliklerin seçimi ve planlanması, sınıf yönetimi ve özel gereksinimli ya da kaynaştırma öğrencileri dikkate alınarak mı yapılmış? Bu konudaki düşünceler eleştirel bir bakış ile not edilmelidir.  
· Çocukların öğrenme merkezi seçiminde öğretmenin uyguladığı yöntem nedir? sorusu üzerine notlar alınmalıdır.  

Not: Rapor oluştururken öğretmenin güne başlangıcından, günün sonuna kadar uyguladığı her etkinlikte geçişleri nasıl yaptığı, sınıf yönetiminde kullandığı teknikleri, etkinlik seçimi ve planlaması göz önünde bulundurulmalıdır. 

3.6.  Öğretim Yöntemleri ve Öğretmenin İletişim Şeklini İnceleme: Etkinlik sırasında öğretmenin kullandığı öğretim teknikleri ile iletişim teknikleri incelenmelidir. Bunun için;
· Gözlemlenen öğrenme-öğretme etkinliklerinin bir listesi yapılmalıdır (Öğretmenin açıklama yapması, soru sorması, görsel-işitsel bir araç kullanması, bir gösteri yapması, çocukların gruplar halinde çalışması, bireysel olarak çalışması, analojilerin kullanılması vb.). Bu etkinlikler sırasında öğretmen ve çocukların neler yapmakta oldukları da belirtilmelidir.
· Tüm etkinlikleri uygularken öğretmenin kullandığı özel bir iletişim şekli olup olmadığına dikkat edilmeli ve bu konuda notlar alınmalıdır. 
· Gözlemler uygulama öğretmeni ile gözden geçirilmeli ve bu görüşme ile ilgili düşünceler not edilmelidir.  
· Gözlem ve görüşme sonucunda elde edilen bulgular değerlendirilmeli ve değerlendirme sonuçlarını not edilmelidir.
· Elde edilen sonuçlar aynı etkinliği tamamlamış olan diğer stajyerlerle tartışılmalı ve aşağıdaki noktalarla ilgili ortak görüşler not edilmelidir. 
· Çocukların gözlenen etkinliklerle ilgili tepkileri,
· Çocukların ilgilerinin ve katılımlarının sürdürülebilmesi için etkinliklerin uzunluklarının ne kadar olması gerektiği,
· Etkinliklerin genellikle belli bir sıra ile yapılıp yapılmadığı ve aktif pasif dengesinin kurulup kurulmadığı,
· Öğretmenin kullandığı iletişim teknikleri.

3.7.  Planlama ve Zümre Etkinliklerini İnceleme: Uygulama öğretmeninin çalışmaları planlarken yaptığı işlemleri incelenmesidir. Bu amaçla uygulama öğretmeninin yardımını alarak okul öncesi eğitim kurumlarında yapılması gereken “Aylık Eğitim Planı”, “Etkinlik Planı” ve “Günlük Eğitim Akış”ı ile zümre çalışmaları incelenmelidir. İncelemeler yapılırken aşağıdaki unsurlara dikkat edilmelidir: 
· Aylık Eğitim Planında bulunan tüm bölümlerin bir listesini yaparak bu bölümlerde nelere yer verildiğine dikkat edilmelidir. Aylık Eğitim Planının ne amaçla yapılmış olabileceği ve sağladığı yararları düşünerek notlar alınmalı ve bu konuda uygulama öğretmeninden de görüşler alınmalıdır. 
· Aynı işlemler günlük eğitim akışı için de tekrarlanmalı ve dosyaya not edilmelidir.
· Okul öncesi öğretmenlerinin yaptıkları zümre etkinliklerinin incelenerek bu konu hakkındaki görüş ve düşünceler not edilmelidir. 

· Planlar ile zümre çalışmalarından birer örnek alınarak dosyaya eklenmelidir.

3.8.  Güne Başlama Zamanı, Öğrenme Merkezlerinde Oyun Zamanı ve Günü Değerlendirme Zamanını İnceleme: Güne Başlama Zamanı, Öğrenme Merkezlerinde Oyun Zamanı ve Günü Değerlendirme Zamanının uygulanış tarzını incelerken;
· Bu zaman aralıklarına günün hangi saatinde nasıl ve ne kadar yer verildiği incelenmeli ve not edilmelidir.
· Sınıfta zorunlu olarak bulunması gereken öğrenme merkezlerini (blok, kitap, müzik, sanat, dramatik oyun vb.) ve bu merkezlerden çocukların nasıl yararlandıkları incelenmelidir.
· Öğrenme merkezleri günlük eğitim planı akışında yer alan etkinliklerde ele alınan kazanım ve göstergeler doğrultusunda seçilmiş farklı materyalleri barındırmakta mıdır? sorusu doğrultusunda notlar alınmalıdır. 
· Öğrenme merkezlerinde yer alan eğitim araçlarının çocukları araştırmaya ve yaratıcı düşünmeye sevk etmesindeki rolünün düşünülmesi üzerine notlar alınmalıdır. 
· Çocukların öğrenme merkezlerini kendi ilgi ve isteklerine göre seçmesine fırsat tanınmakta mıdır? Bunun için nasıl bir yöntem izleniyor? Soruları doğrultusunda notlar alınmalıdır. 
· Çocuklarla iletişim, çocukların karşılaştıkları problemlerin çözümü, çocukları yönlendirme ve etkinliklerin değerlendirilmesi konusunda öğretmenin yaklaşımı nasıldır? Elde edilen bilgiler ile not alınmalıdır.
· Çocukların gelişimleri ve yaratıcılıkları açısından nelere dikkat edilmesi gerektiği üzerine düşünülerek not alınmalıdır.


3.9.  Çocuk Gözlemi: Bu etkinliğin amacı; Okul öncesi çocuklarının gelişim özelliklerinin ve bireysel ayrıcalıklarının farkına varmaktır. Bu nedenle  dönem  boyunca bir çocuğun incelemesi ve gözlemlerin raporlaştırılması gerekmektedir. Bu amaçla;
· Rapor teslim tarihine kadar bir çocuk dönem boyunca gözlemlenmelidir.
· Gözlenen çocuk için bir rapor hazırlanmalı, raporda önce çocukla ilgili kişisel bilgilere daha sonra gözlem sonuçlarınıza yer verilmelidir.
· Gözlemler sırasında;

1. Gözlemlenen Çocuk Hakkında Bilgiler: Çocukla ilgili kişisel bilgiler (doğum tarihi, kardeş sayısı, anne ve babanın mesleği, kaç yıldır kuruma devam ettiği vb.) öğretmenden ya da ailesinden alınarak not edilmelidir.
2. Gelişim Gözlem Formu ve Raporu: Gelişim raporu gözlemler ve gelişim gözlem formu kullanılarak özgün bir biçimde hazırlanmalıdır. Gelişim raporu hazırlamak için gözlem yapılan çocuk için bir defter edinilmelidir. Edinilen deftere çocuğun öğrenme merkezinde oyun oynama davranışını, oyuna katılma ve sürdürme davranışlarını, yönergelere uyma, öğretmen-akran ve yetişkinlerle ilişkilerini, etkinlikler ve materyallere karşı ilgisi ve tutumunu, materyal kullanma biçimini anekdot kaydı şeklinde notlar alınmalıdır. Ayrıca çocuğun kazanım ve göstergeleri gerçekleştirme durumu dikkate alınmalıdır. Çocuk ile ilgili gelişim raporu yazılırken öncelikle çocuğun olumlu yönlerini ifade etmeye, ardından geliştirecek yönlerini belirtmesi önemlidir. Çocuğun durumu değerlendirilirken olumsuz ifadeler kullanılmamasına dikkat edilmelidir. 
3. Öğrenme Merkezi Kullanım Çizelgesi: Gözlemlenen çocuğun her gün hangi öğrenme merkezlerini kullandığı belirlemek üzere bir çizelge oluşturulmalıdır. 
4. Mikro Öğretim Tekniklerini Planlama Çalışmaları: Etkinlik uygulamaları sırasında dikkat edilmesi gereken noktalar:
· Etkinlikleri uygulamadan önce öğretmeninin daha önceki planları incelenmelidir. 
· Öğretmenin uygulamalar sırasında gözlemlenip zaman zaman ona yardımcı olunarak uygulamaya dahil olunmalıdır.
· Uygulanacak ekinliğin planı, bir hafta önceden öğretmenin görüşleri alınarak o günkü kazanım ve göstergelere göre hazırlanmalıdır. 
· Etkinlik planlarında 2024 Okul Öncesi Eğitim Programı ya da 2024 Okul Öncesi Eğitim Programı Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli’nde yer alan etkinlik planı formatı kullanılmalıdır.
· Hazırlanan etkinlik planı uygulama öğretmenine kontrol ettirerek imzalatılmalıdır.

3.10. Öğrenme Merkezleri (Blok, Dramatik Oyun, Sanat, Kitap, Fen, Müzik, Kum ve Su Masası), Sanat, Türkçe, Müzik, Oyun, Hareket, Fen, Matematik, Okuma Yazmaya Hazırlık Çalışmaları, Drama, Alan Gezilerinin Uygulanması: Kabul edilen etkinliklerin farklı günlerde planlanarak uygulanması gerekmektedir. Bu amaçla;
· Uygulamalara başlamadan önce, sınıftaki tüm çocukların isimlerinin öğrenilmesi ve onlara isimleri ile hitap edilmesine özen gösterilmelidir.
· Etkinlik uygulaması yapılacak gün, çocuklardan daha önce sınıfa gelinerek etkinlik için gerekli olan araç gereç ve ortam hazırlanmalıdır. 
· Etkinliklerin uygulanması sırasında, etkinliğin özelliğine göre uyulması gereken kurallar hatırlanmalı, zorlanılan konularda sınıfın öğretmeninden yardım istenmelidir.
· Etkinliğin sonunda, uygulanan etkinliğin özelliğine göre değerlendirme yapılmalı ve çocuklara geri bildirim verilmelidir.
· Uygulama sonunda stajyerin kendisini değerlendirmesi ile ilgili alınan notlar dosyaya eklenmelidir.
· Uygulama öğretmeninin stajyerini değerlendirmesi istenilerek görüşlerinin dosyaya eklenmesi gerekmektedir.  

3.11. Günlük Eğitim Akış Planı Uygulaması: Etkinlik uygulamalarının ardından 2 hafta günlük eğitim akış planının hazırlanıp uygulanması gerekmektedir. Bu amaçla;
· 2024 Okul Öncesi Eğitim Programı ya da 2024 Türkiye Yüzyılı Maarif Modeli Okul Öncesi Eğitim Programı’ndan yararlanılarak ve uygulama öğretmenine danışılarak günlük eğitim akış planı oluşturulmalıdır.  
· Günlük eğitim akış planında kullanılacak kazanım ve göstergeler uygulama öğretmenine danışılarak belirlenmeli ve en azından birkaç gün öncesinde planın onaylatılması gerektiği unutulmamalıdır. Aynı işlemler diğer günlük eğitim akış planı için tekrarlanmalıdır.
· Günlük eğitim akış planı içindeki etkinlikler öğretmenin aylık planına göre tek tek etkinlik formatında hazırlanmış olmalıdır. 
· Günlük eğitim akışıyla ilgili öğrenme merkezinin oluşturulması: Dönem sonunda hazırlanacak günlük eğitim akışları kapsamında birer öğrenme merkezi oluşturulmalıdır.
· Uygulama yapılan sınıfta Blok, Dramatik Oyun, Sanat, Kitap, Fen, Müzik, Kum ve Su Masası gibi öğrenme merkezlerinden birini ya da çocukların ilgi duyacağı farklı bir öğrenme merkezi oluşturulmalıdır. Öğrenme merkezi, planlanan günlük eğitim akışına uygun biçimde olmalıdır.

3.12. Çalışmaları Değerlendirme: Gözlemler  ve elde edilen sonuçlardan yola çıkılarak, izlenilen tüm etkinlikleri ve verilen alt başlıkları esas alarak rapor hazırlanmalıdır. Bugüne kadar yapılan gözlemlere dayanılarak bir “Çocuk Gelişimci” adayı olarak kendini geliştirmek için neler yapabileceği ve ne tür etkinliklere katılabileceği ifade edilmelidir. Dosyaları değerlendirilmesi için öğretim elemanına teslim ederken içerisinde, tanıtım kartının, yoklama çizelgesinin, gözlem raporlarının ve istenilen diğer tüm çalışmaların birer örneğinin bulunmasına dikkat edilmelidir. 

Dosyada Bulunması Gereken Raporlar;
· Eğitim ortamlarını inceleme,
· Okul öncesi çocuğunun okuldaki bir gününü inceleme,
· Okul öncesi öğretmeninin okuldaki bir gününü inceleme, 
· Öğretmenin sınıf yönetimi ve kullandığı teknikleri inceleme,
· Öğretim yöntemleri ve öğretmenin iletişim tarzını inceleme,
· Planlama ve zümre etkinliklerini inceleme, 
· Rutin etkinlikleri inceleme,
· Güne başlama zamanını, günü değerlendirme zamanını, öğrenme merkezlerini ve kullanımını ve öğrenme merkezlerindeki çocukların davranışlarını inceleme,
· Günlük eğitim akışını (Güne başlama zamanı etkinliklerini, etkinlikler arası geçişleri, günü değerlendirme zamanını vb.) inceleme, 
· Minimum 8 bütünleştirilmiş etkinlik planı hazırlama (öğretmen tarafından kontrol edilip paraflanmış),
· 2 bireysel günlük eğitim akışı planı hazırlama,
· Çocuk gözlem raporu (haftalık olarak yapılan gözlem notları, gelişim gözlem formu ve raporu, öğrenme merkezi kullanım çizelgesi) hazırlama.



































EK1. Kapak 


T.C.
İSTANBUL OKAN ÜNİVERSİTESİ
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
ÇOCUK GELİŞİMİ BÖLÜMÜ
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CGE317/318 ÇOCUK GELİŞİMİNDE ALAN UYGULAMASI I-II
ANAOKULU STAJI UYGULAMA DOSYASI



Öğrencinin Adı Soyadı:
Öğrenci Numarası:
Sınıf Düzeyi:
Akademik Yıl / Dönem:
Staj Yapılan Kurumun Adı:
Kurumun Adresi:
Kurum Sorumlu Uzmanı: 
Staj Başlangıç Tarihi:
Staj Bitiş Tarihi:
Sorumlu Öğretim Üyesi:





EK2. Zorunlu Staj Başvuru Formu
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	ZORUNLU STAJ BAŞVURU FORMU
COMPULSORY INTERNSHIP APPLICATION FORM
	Doküman Kodu: FR.OGR.048

	
	
	Rev. No: 02

	
	
	Yayın Tarihi: 17.07.2017

	
	
	Revizyon Tarihi: 25.07.2023

	
	
	Sayfa No: 15



	Üniversitemiz …………………………..….Fakültesi/Meslek Yüksekokulu/Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu, ………….……………………… Bölümü/Programı , ….... sınıf öğrencilerinden, ……..….  nolu ………………..……..…………….…..…‘ in .....  iş günü staj yapması uygundur. Staj süresince öğrencimizin İş Kazası ve Meslek Hastalığı Sigortası üniversitemiz tarafından karşılanacaktır. Öğrencimizin belirtilen …./…./….-…./…./….   tarihlerde kurumunuzda staj yapabilmesi için onayınızı arz / rica ediyoruz.                                                                                                                 
                                                                                                   
                                                                                                     Bölüm/Program Başkanı (Head of Department)
                                                                                                     Adı-Soyadı: (Name-Surname)
                                                                                                     İmza: (Signature)        

Our University ………………………… ..… .Faculty / Vocational School / Health Services Vocational School, …………. ……………………… Department / Program,… .... , …… ..…. Number. ……………… .. …… .. …………….… ..… is suitable doing internship on business days During the internship, our student's Work Accident and Occupational Disease Insurance will be covered by our university. Our student…. /…. /… .-…. /…. /…. We ask for your consent to be able to do an internship at your institution on dates.                  

	                                                                                   
ÖĞRENCİ BİLGİLERİ (STUDENT INFORMATION)

	Öğrencinin Adı  ve Soyadı 
Student's Name and Surname
	

	Bölüm/Program-Sınıf (Department / Program-Class)
	

	Öğrenci No (Student Number)
	

	TC. No (TR Indentification Number)
	

	Adres (Address)
	

	Cep Telefonu (Mobile phone)
	

	Ev Telefonu (Home phone)
	

	E-posta (E mail)
	

	                                                                       KURUM BİLGİLERİ (INSTITUTION INFORMATION)

	Staj Yapılacak Kurumun Adı (Name of the Internship Institution)
	

	Kurumun Adresi (Address of the Institution)
 
	

	Kurum yetkilisinin Adı ve Soyadı 
(Name and Surname of the institution official)
	

	Telefon (Telephone)
	

	Kurum yetkilisi e-posta (Institution official's e-mail)
	

	                                                                         KURUM ONAYI( INSTITUTION APPROVAL)

	Onaylayan Adı ve Soyadı 
(Approver Name and Surname)
	

	Görevi (Task)
	

	Tarih (Date)
İmza Kaşe (Signature –Stamp) 
	


	STAJ BAŞVURUSU REDEDİLDİYSE NEDENLERİ (REASONS IF THE INTERNSHIP APPLICATION IS REJECTED)

	

	

	
…………………………………………BÖLÜMÜ   ONAYI (APPROVAL OFDEPARTMENT)

	Adı ve Soyadı (Name  Surname)
	

	Telefon (Phone) 
	

	E-Posta (E mail)
	

	Görüş (Opinion)

	Kabul (Accept)                                           Ret (Rejection)

	Tarih (Date)
İmza (Signature)
	


EK3. Stajyer Öğrenci Devam Çizelgesi	
İSTANBUL OKAN ÜNİVERSİTESİ 
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
ÇOCUK GELİŞİMİ BÖLÜMÜ
 ANAOKULU STAJI DEVAM ÇİZELGESİ

	Akademik Yıl                                              
	: …………………………………………………………..

	Yarıyıl
	: …………………………………………………………..

	Öğrenci Numarası                                  
	: …………………………………………………………..

	Öğrenci Adı-Soyadı                                     
	: …………………………………………………………..

	Kurum Adı
	: …………………………………………………………..

	Ders Sorumlusu Adı-Soyadı                          
	: ………………………………………………………...

	Sorumlu Öğretmenin Adı-Soyadı
	: …………………………………………………………..



	Hafta
	Uygulama 
Tarihi
	Öğrenci         
İmza
	[bookmark: _Hlk126433591]Çocuk Gelişim Uzmanı 
İmza

	Sorumlu Öğretim Üyesi
İmza

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	

	10
	
	
	
	

	11
	
	
	
	

	12
	
	
	
	

	13
	
	
	
	

	14
	
	
	
	


					
         Okul Müdürü
								                 Adı Soyadı / İmza
                       								              Mühür


EK4. Stajyer Öğrenci Değerlendirme Formu

İSTANBUL OKAN ÜNİVERSİTESİ
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ, ÇOCUK GELİŞİMİ BÖLÜMÜ
ÇOCUK GELİŞİMİNDE ALAN UYGULAMASI DERSİ
ÖĞRENCİ DEĞERLENDİRME FORMU

Sayın İlgili;
İstanbul Okan Üniversitesi, Sağlık Bilimleri Fakültesi, Çocuk Gelişimi Bölümü Programı’nda yer alan, “Çocuk Gelişiminde Alan Uygulaması” dersi kapsamında ......................................... tarihleri arasında, öğrencimizin kurumunuzda gözlem ve uygulama yaparak deneyim kazanabilmesini desteklediğiniz için çok teşekkür ederiz. Aşağıdaki formu kullanarak ya da forma gerekli gördüğünüz eklemeleri yaparak öğrencimizi değerlendirmenizi rica/arz ederiz. Saygılarımızla.						                   
                                                                          			  ……………………………………………
			                                                           Çocuk Gelişimi Bölüm Başkanı
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	Öğrencinin Adı Soyadı:
	

	Öğrencinin Numarası:
	

	Öğrenci kuruma zamanında geldi mi?
	Evet (  )

	Hayır (  )


	Öğrenci kurum kurallarına uygun davranışlar sergiledi mi?
	Evet (  )

	Hayır (  )


	Öğrencinin kurum çalışanlarına karşı yaklaşımı uygun muydu?
	Evet (  )

	Hayır (  )


	Öğrencinin çocuk ve ailelere karşı yaklaşımı uygun muydu?
	Evet (  )
	Hayır (  )

	Öğrenci kurumda “Çocuk Gelişimi” mesleğine ilgili miydi?
	Evet (  )

	Hayır (  )


	Öğrenci verilen yönergelere uydu mu?
	Evet (  )

	Hayır (  )


	Öğrenci sosyal ve toplumsal olaylara karşı ilgili ve hassas mıydı?
	Evet (  )
	Hayır (  )

	Öğrenci karşılaştığı sorunlara çözüm önerileri getirebildi mi?
	Evet (  )
	Hayır (  )




	Değerlendirme Kriterleri
	Puan
	Not

	Sorumluluk sahibidir. 
	10
	 

	Zamanı verimli kullanır.
	10
	 

	Mesleki bilgi ve becerilerini uygulamalarına yansıtır.
	10
	 

	Çocuklarla iletişiminde uygun iletişim tekniklerini kullanır.
	10
	 

	Acil ve ani durumlarda uygun yaklaşımla problemi çözer. 
	10
	 

	Staja düzenli olarak devam eder ve staj saatlerine uyar.
	10
	 

	Aldığı görevler doğrultusunda yaratıcı düşünüp katkıda bulunur.
	10
	

	Kurumun işleyişine uygun davranır.
	10
	 

	İş birliğine açıktır, iş birliği yapar. 
	10
	

	Kurumda gerçekleştirilen diğer etkinliklere katılım sağlar. 
	10
	 

	TOPLAM
	100
	

	Öğrenci Hakkında Genel Görüşleriniz Nelerdir?




































	Değerlendirme Yapan Sorumlunun;
Adı Soyadı:                        
Görevi:
İmzası
	Kurum Müdürü’nün;
Adı Soyadı:                       
İmzası



 Not: Değerlendirme formunu kapalı zarfta, zarfa paraf atarak öğrenci ile iletmeniz ve formun PDF Formatını dersin sorumlu Öğretim Üyesine mail ile iletmeniz uygundur.
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