Degerlendirme
Kriteri

Hazirhk ve
Ekipman
Kullanimm

Klinik Uygulama
Becerisi

Hasta Giivenligi
ve Asepsi

Tletisim ve Ekip
Calismasi

Profesyonellik ve
Sorumluluk

Kayit ve Evrak
Diizeni

Akran
Degerlendirmesi

4 - Miikemmel

Tiim malzemeleri
eksiksiz  hazirlar,
kisisel koruyucu
ekipmanlar1 dogru
sekilde  kullanir,
staj alanina
zamaninda ve
diizenli gelir.

Tiim uygulamalar1
dogru  teknikle,
giivenli bigimde ve
protokole  uygun
yapar.

Tim  islemlerde
asepsi kurallarina
tam uyar, hasta
giivenligini on
planda tutar.

Hasta ve ekiple
etkili iletisim
kurar, is birligini
gii¢lendirir.
Gorevlerini
sorumlulukla
yerine getirir,
mesleki  tutumu
uygundur.

Staj defteri ve
formlar1 eksiksiz,
dogru ve
zamaninda
doldurur.
Akranlarini
objektif ve adil
bigimde
degerlendirir,
yapici geri bildirim
verir.

tam

3-ldyi

Malzemeleri
genellikle
hazirlar, kiiglik
eksikler olabilir.

Uygulamalari
genellikle dogru
yapar,  kigiik
hata veya
eksiklikler
olabilir.
Kurallara
cogunlukla

uyar, kiiciik
ihlaller olabilir.

Tletisimi
genellikle
yeterlidir, kiigiik
eksikler olabilir.
Genellikle
sorumluluk
sahibidir,
nadiren aksaklik
yasanir.
Evraklarini
genellikle dogru
ve zamaninda
teslim eder.

Akranlarini
genel olarak adil
degerlendirir.

2 - Gelistirilmeli

Hazirlikta
eksiklikler vardir,
bazen geg gelir.

Baz1
uygulamalarda
teknik hatalar
veya eksiklikler
vardir.

Hijyen kurallarina

bazen dikkat
etmez.

[letisimi ~ zayiftr,
ekip icinde
pasiftir.

Zaman zaman
sorumluluklarini

yerine getirmez.

Evrak
teslimlerinde
aksakliklar vardir.

Geri bildirim
yiizeyseldir.

1 - Yetersiz

Hazirlik
yapmaz,
ekipman eksik,
staj disiplini
yoktur.

Uygulamalari
hatals, riskli
veya
yetersizdir.

Asepsiye
uymadigl veya
giivenligi
tehlikeye attig
go6zlenir.

Ekip iletisimi
yoktur,
olumsuz tutum
sergiler.
Disiplinsiz
veya ilgisiz
davranir.

Evraklar eksik,

yanlig veya
teslim
edilmemistir.
Geri  bildirim
yapmaz  veya
uygunsuz

yapar.

Agirhk

(Maks.

Puan)
15

25

10

15

15

10

10



