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Ogrencilerin mezuniyet éncesinde kendilerini tamimalarini, kariyer seceneklerini
belirlemelerini, is hayatinda basarili olmak i¢in gerekli becerileri edinmelerini saglamaktir.
Ayn1 zamanda; is hayatina adim atacak genglerin, kendine 6zgii dinamikleri olan bu yeni
ortam1 daha mezun olmadan anlamalarina ve hazirlanmalarina; dolayisiyla cabuk uyum
saglamalarina destek olmaktir.

Ogrencileri profesyonel is hayatiin gerektirdigi bilgi, beceri ve tutumlarla donatarak
kariyerlerine bilingli ve donanimli bir sekilde baglamalarini saglamaktir.

Bu dersin sonunda dgrenci:

1. Kariyer planlamasi yapabilecektir.

2. Is yasaminda iletisimin 6nemini taniyabilecektir.

3. Miilakat tekniklerini tantyabilecektir.

1. Kisisel farkindalik ve gelisim alanindaki olgulari anlayabilir.

2. Iletisim unsurlarini tammlayabilir.

3.1s diinyasini daha iyi anlayarak, giiniimiiz is ortam ve trendleri aciklayabilir.

4.1s arama ile ilgili teknik alt yapiy1 tanimlayabilir (teknikler, 6zge¢mis, miilakat).
5.Universite yillarim1 daha iyi degerlendirmek ve kendisini gelistirmek icin planlama
yapmay1 ve hedef takibini 6grenebilir.

6.Dil 6grenmek, staj yapmak, yurtdigi tecriibesi edinmek gibi temel konularda proaktif
olmas1 geregini fark edebilir.

Ogrencilerin mesleki hayata gecis siirecini kolaylastirarak; etkili iletisim, 6zge¢mis haz
miilakat teknikleri, is etigi ve profesyonel davraniglar gibi konularda bilgi ve beceri kazann
saglayarak mesleki basarilarini artirir.

1:Anlatim

2:Seminer

Seminer (%20)

Yariyil Sonu Smavi (%80)

Egitici Notlar1 / Anlagmali Kurumlar
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OC1. Kisisel farkindalik ve gelisim alanindaki olgular1 anlayabilir. PC4- KD:5

OC2. iletisim unsurlarim tanimlayabilir. PC11- KD:4

OC3. s diinyasmni daha iyi anlayarak, giiniimiiz is ortami ve trendlerini agiklayabilir.
PC4-KD:4

OC4. 15 arama ile ilgili teknik alt yaptyr tanimlayabilir (teknikler, 6zgecmis, miilakat).
PC4-KD:4

OC5. Universite yillarin1 daha iyi degerlendirmek ve kendisini gelistirmek icin planlama
yapmay1 ve hedef takibini 6grenebilir. PC4-KD:4

0OC6. Dil 6grenmek, staj yapmak, yurtdist tecriibesi edinmek gibi temel konularda
proaktif olmasi geregini fark edebilir. PC4-KD:4
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Haftalik islenen Konular (14 Hafta)

Hafta Baglik (Teorik Ders)
1 Is hayatinin Temel taslar1; Kariyerine Nasil
Hazirlanmalisin ?

2 Degerler ve Ozgiiven

3 Motivasyon ve Hedefler

4 Is diinyasina hazir olmak icin gelistirilmesi gereken
beceri ve yetkinlikler / Etkinlik

5 Is yasamina girerken kisisel imaj ve iletisim / Etkinlik

6 Etkinlik

7 Miilakat Teknikleri / Etkinlik

8 LinkedIn Kullanimi

9 Etkinlik

10 Stres ve Zaman ydnetimi

11 Is Arama siireci

12 Etkinlik

13 Beden Dili ve Iletisim

14 Final Sinavi
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Dersin Giin ve Saati

Cumartesi 09:00 — 10:50

Ders Goriisme Giin ve Saatleri

Cuma 13:00 — 14:00

Iletisim Bilgileri

peren.yoruk @okan.edu.tr




