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                                                                                                                                        O’COOPerative Learning REPORT
                                                                                                                                    …………………………………..     ACADEMIC DEPT

                                                                                                                                   SEMESTER / O’COOP   / EMPLOYER NAME                                                                                                                   

O’COOP REPORT FACULTY EVALUATION  

(O’COOP RAPOR FAKÜLTE DEĞERLENDİRME)
İSİM/NAME:                                                                                                        Submittal Date (Tarih):  

                             Last Name (Soy isim)                             First Name (İsim)
ACADEMIC DEPT/ FAKÜLTE (BÖLÜM).:                                                      O’ Coop Number    1
           2           3 
EMPLOYER/İŞYERİ:                                                                                           O’ Coop Semester: 
O’COOP COORDINATOR

Accepted(Kabul)/Not Accepted(Red)
O’Coop Coordinator

___________________ Date/Tarih   __/__/____
Remarks/Açıklama



FACULTY EVALUATION/ Fakülte Değerlendirmesi
                                                                                         Clearly 

        Occasionally
       Not

Writing; Critical Thinking:                                          Evident 
    Evident
   Evident
           Evident
(Yazısında düşünceler)
                                                                                                                           (Açıkca farklı)    (Farklı)              (Vasat)                   (Düşük)
Clarity/Açıklık - is information clear (Bilgi net ve sarih mi) 4
    3
      2
       1
Accuracy/Hassasiyet – is the data accurate and precise
(Veriler kesin,hassas ve uyumlumu?)?
           4
    3
      2
        1
Information/Bilgilendirme – is it relevant and complete  
(Bilgi tam ve ilgili mi?)?
           4
    3
      2
        1
Concise/Özlü – is it presented in appropriate depth
 (Bilgi açık,detaylı ve yeterli derinlikte sunuluyor mu?)?
      4
    3
      2
        1
WRITING SKILLS/(YAZILI İFADE) :   
   Excellent (Çok iyi)            Good(İyi)                Satisfactory(Yeterli)              Poor (Zayıf)

a)
The student applied math/science/economics/business knowledge. 
        (Öğrenci,bilimsel, matematik , ekonomik ve yönetsel bilgilerini kullandı)     
   4         3         2         1         N 
b)
The student conducted experiments and analyzed data.
         (Öğrenci deneyimlerini düzgün kullandı ve verileri analiz etti.)
   4         3         2         1         N  
c)
The student participated in designing a system, component, or process
         to meet desired needs within constraints.

        (Öğrenci bir system veya bir bileşeninin tasarımında  ya da bir proses de yer alarak,
         belirlenmiş sınırlar içerisinde beklenen ölçekte katkı sağladı).
4         3         2         1         N  

d)
The student demonstrated the ability to work on TEAMS. 

        (Öğrenci bir ekipte çalışabileceğini ve uyum sağlayabileceğini gösterdi.)
4         3         2         1         N  
e)
The student had experience solving business problems.
        (Öğrenci iş ve yönetsel problemlerinin çözümünde deneyim kazandı.).
4         3         2         1         N  
f)
The student increased his/her understanding of professional and ethical 
       responsibility as an professional and administrator.     
       (Öğrenci, bir profesyonel ve yönetici olarak profesyonel değerler ve etik sorumluluk 4         3         2         1         N  
       anlayışını geliştirdi.)
g)
The student demonstrated the ability to effectively COMMUNICATE!
        (Öğrenci etkili iletişim konusunda kabiliyetli olduğunu gösterdi!)
4         3         2         1         N  
h)
The student increased his/her understanding of the impact of economic and administrative  
        solutions on society.  (E.G. Recognize the harmful consequences of economic and administrative  
        errors and benefits of rapid economical solution to problems in business, 
        the community and the environment.)
        (Öğrenci ekonomik ve idariçözümlerinin toplum yaşamı üzerindeki etkisini anladı,

         Yönetsel hatalarının yarattığı olmusuzlukları algıladı, ve bunların iş 

         yaşamına, sosyal ortama ve çevreye verdiği olumsuz etkilerin farkına vardı.)         4         3         2         1         N
i)
The student became aware of the need for lifelong learning in his/her/field.
        (Öğrenci, sahasında yaşam boyu öğrenmenin önemini kavradı.)
4         3         2        1          N  
j)
The student encountered contemporary issues in his/her field.
        (Öğrenci çağın ürettiği  konular ve sorunlar hakkında bilgi sahibi oldu).  
4         3         2        1          N  
k)
The student experiences the use of techniques, skills, and modern professional and administrative 
        tools commonly used in admin practice.
        (Öğrenci, profesyonel ve yönetsel tekniklerinin ve ekipmanlarının ve profesyonel ve yönetsel
         becerilerinin farkına vardı ve uyguladı.)
4         3         2        1          N  
This Report is accepted / (Kabul edildi):              
This Report is not accepted (Reddedildi).
Remarks (Düşünceler);
Dept. Faculty (Fakülte ve Bölüm): 
                                                                                                                                                               /           /
Print Last Name (İsim,Soyisim)                             Signature(İmza)                                                                                Date(Tarih)

                                         O’COOP STUDENT REPORT/ O’COOP ÖĞRENCİ RAPORU
I. EMPLOYER DESCRIPTION (İŞVERENİN TANITIMI)
ONE PAGE.  Provide an overview of your employer.  Quantify company size (sales, employees). Is it publicly traded? Where are its locations? What are the principal products and services? Who are its major customers?  Who are its major competitors?  What department did you work in? Use 3rd person.
[(BİR SAYFA) İşvereniniz ve/veya işyeriniz hakkında  genel bilgi veriniz. Şirket işçi sayısı (satış ekibi, beyaz yakalı, mavi yakalı sayısı vb), bir anonim şirket midir veya başka tür bir örgütlenme midir, borsaya kote midir, hangi coğrafi bölgede yer almaktadır, esas üretimi ve hizmeti nedir,baslica  müşterileri kimlerdir, rakipleri kimlerdir,hangi departmanlarda çalıştınız, bu raporu yazarken kurumu üçüncü kişi olarak düşününüz ve ifadenizi öyle kurgulayınız.)]
II. MAJOR RESPONSIBILITIES AND DUTIES (TEMEL SORUMLULUKLAR VE GÖREVLER)
TWO TO THREE PAGES.  Describe in detail your major project (or two at the most).  What were the project’s objectives?  What were your specific duties and responsibilities? Analyze how they fit with the project objectives. What were your accomplishments? Analyze how they impacted the project outcome.  Use 3rd person.
[(İKİ VEYA ÜÇ SAYFA) İçinde yer aldığınız bir veya iki projeyi detaylı olarak anlatınız. Projenin amacı neydi? Sizin özel olarak sorumluluğunuz ve göreviniz ne idi? Proje hedeflerin ekibin uygun olduğunu veya olmadığı konusu analiz ediniz, başarılarınızı anlatınız. Ve katkınızın proje sonuçlarına etkilerini izah ediniz.]

III. EMPLOYER BENEFITS (İŞVERENİN KAZANIMLARI)
ONE TO TWO PAGES.  In this section you should QUANTIFY the benefits your project had for your employer.   How much did sales increase?  How much did profit increase? Did quality improve – how much? Did direct costs (material, labor) go down – how much? Were there other benefits that reduced indirect costs:  inventory, cycle time, scrap, repair work?  Use 3rd person 
[(BİR YADA İKİ SAYFA) Bu bölümde yaptığınız veya içinde yer aldığınız projenin işverene ne fayda sağladığını somut olarak izah ediniz. Satışları ne kadar artırdı? Kurum karını ne kadar yükseltti? Kalite ne kadar yükseldi? Direk maliyet (işçilik ve malzeme) ne kadar azaldı?  İndirek maliyetler (envanter, stok devir sayısı, hurda, tamir bakım giderleri) azalma oldu mu, başka ne yararlar sağlandı?]
IV. STUDENT BENEFITS (ÖĞRENCİNİN KAZANIMLARI)
ONE TO TWO PAGES.  In this section you should answer the CENTRAL QUESTION: what did you learn on this co-op work period? 
[(BİR YADA İKİ SAYFA) Bu bölümde geneli kapsayan sorulara cevap vermelisiniz; içinde bulnduğunuz CO-OP sürecinde neler öğrendiniz?)]

What skills or knowledge did you gain from the experience?   Evaluate the position in terms of the opportunities it offered to strengthen technical skills and important non-technical skills such as making presentations, writing reports, working on a team, and responding to change.  These should be expressed  “learning outcomes or goals”.  
(Bu deneyimden hangi becerileri ve bilgileri kazandınız? Teknik becerilerinizi geliştiren, ve  örneğin sunum, rapor yazma, ekiple çalışma, değişimlere uyum sağlama, gibi teknik olmayan becerilerinize size sunulan fırsatlar nasıl bir katkı sağladı? Bunları değerlendiriniz. Bu konuları öğrenimizin hedeflerini ve çıktılarını (sonuçlarını) karşılaştırarak anlatınız.)
You may not have experienced all of “a-k” learning outcomes.  However for those which apply, provide examples and describe what you learned in those terms.Use 1st person!  
(Adan Z ye tüm öğrenim çıktılarınızı anlatamayabilirsiniz, fakat bu anlatımı örneklemelerle zenginleştiriniz. Raporun ifadesini birinci şahıs olarak kurgulayınız.)

Use the template below to respond to the following questions.  Leave the questions in the response and provide answers.  Use N/A if it does not pertain.
(Aşağıdaki şablonu takip ederek soruları cevaplayınız. Soruları silmeyiniz ancak boşluklara cevaplarınızı uygun lisanda yaznız, Eğer cevabınız yok ise boş bırakınız, yada konumla ilgisi yoktur olarak belirtiniz.)
a) Discuss how you applied math/science/economics/business knowledge. (Matematik, bilimsel bilgi ve ekonomik ve yönetselbilgilerinizi nasıl uyguladınız? Anlatınız.) (Bu başlığı kullanarak ek bir sayfada cevaplayabilirsiniz.)
b) Discuss experiments you conducted and how the data was analyzed. ( Kazandığınız deneyimlerinizi anlatınız, ve bu deneyimlerde elde ettiğiniz verileri analiz ediniz.) (Bu başlığı kullanarak ek bir sayfada cevaplayabilirsiniz.)
c) Discuss your participation in designing a system, component, or process to meet desired needs within constraints. (Yer aldığınız bir system veya bileşenlerinin tasarımlarında veya bir prosesin mevcut koşullardaki kısıtlarını da belirterek ihtiyaçların nasıl karşılandığını, sonuca nasıl ulaşıldığını irdeleyiniz, anlatınız.) (Bu başlığı kullanarak ek bir sayfada cevaplayabilirsiniz.)
d) Discuss examples of working on TEAMS. ( EKİPLER halinde yaptığınız çalışmalardan örnekler veriniz ve bu çalışmalarının sonuçlarının  daha mükemmel ve daha verimli  nasıl olabilir di? Irdeleyiniz) (Bu başlığı kullanarak ek bir sayfada cevaplayabilirsiniz.)
e) Discuss your experience solving business problems. (Yönetsel problemlerini çözerken elde ettiğiniz deneyimleri anlatınız.) (Bu başlığı kullanarak ek bir sayfada cevaplayabilirsiniz.)
f) Discuss how you increased your understanding of professional and ethical responsibility as an professional and administrator. (Bir profesyonelve yönetici olarak etik sorumluluğunuzda ki ve profesyonel iş anlayışınızdaki değişimi anlatınız ve irdeleyiniz.) (Bu başlığı kullanarak ek bir sayfada cevaplayabilirsiniz.)
g) Give examples where you had to effectively COMMUNICATE!  ( Çok iyi iletişim kurmak zorunda olduğunuz konuları ve nasıl gerçekleştirdiğinizi örneklerle anlatınız.) (Bu başlığı kullanarak ek bir sayfada cevaplayabilirsiniz.)
h) Discuss how your co-op experience increased your understanding of the impact of economics and administrative solutions on society. (Bu CO-OP tecrübesinin ekonomik ve idari çözümlerinin ve çözümlerinizin toplum üzerindeki etkileri üzerindeki anlayışınızda olumlu bir değişikliğe yol açıp açmadığını irdeleyin,iz ve anlatınız.)
(E.g. Recognize the harmful consequences of economics /administrative errors, and benefits of rapid economical solution to problems in business, the community and the environment.)( EKONOMİK VE İDARİ çözümlerinde yapılan hataların  toplum yaşamında, çevrede ve iş yaşamında ne gibi zararlara yol açtığını veya iyi ve uygun çözümlerin kazançlarını anlatınız.) (Bu başlığı kullanarak ek bir sayfada cevaplayabilirsiniz.)
i) Discuss how you became aware of the need for lifelong learning in your field. (Meslek yaşamınızda yaşam boyu öğrenme düsturu konusunda nasıl bir farkındalık geliştirdiniz? Anlatınız.) (Bu başlığı kullanarak ek bir sayfada cevaplayabilirsiniz.)
j) Give examples of encountering contemporary issues in your field. (Mesleki alanınızda çağın ürettiği meseleler  ve konular hakkında örnekler veriniz.) (Bu başlığı kullanarak ek bir sayfada cevaplayabilirsiniz.)
k) Discuss your experience in using techniques, skills, and administrative tools commonly used in economics and administrative practice.(Kullandığınız teknikler, beceriler ve mesleki yaşamınızda kullanılabilecek idari enstürümanları hakkındaki deneyimlerinizi anlatıp irdeleyiniz.) (Bu başlığı kullanarak ek bir sayfada cevaplayabilirsiniz.)
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ABET LEARNING OUTCOMES/Öğrenim Çıktıları:


Rating Scale:  4 - Exceeds Expectations (Beklenenin üstünde)   3 - Meets Expectations (Beklenen) 2 - Needs Improvement (Geliştirme ihtşiyacında) 1 – Unacceptable (Kabul edilemez) N - No basis for review (Değerlendirmeye bile giremez)
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