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	AYRILACAK PERSONEL BİLGİLERİ

	ADI SOYADI
	

	GÖREVİ
	

	BÖLÜM/FAKÜLTE/YÜKSEKOKUL/
MESLEKYÜKSEKOKUL/
SAĞLIK HİZMETLERİ MESLEK YÜKSEKOKUL/
LİSANSÜSTÜ EĞİTİM ENSTİTÜSÜ
	

	ÇALIŞTIĞI YER
	

	AYRILIŞ TARİHİ
	

	İŞTEN AYRILMA SEBEBİ
	SÖZLEŞME
BİTİMİ



	FESİH




	İSTİFA




	EMEKLİLİK



 

	
	DİĞER: 



	          YUKARIDA KİMLİĞİ YAZILI PERSONELİN AYRILMASI UYGUNDUR 

	 Rektör

…/…/….


	*Mütevelli Heyet Başkanı 

…/…/….



	*Sadece Akademik Kadro ve İdari Kadrolarda Birim Yöneticisi ve üstündeki pozisyonlar için onay alınır. Ayrılması uygun bulunması durumunda işlemleri devam eder.

	Yukarıda kimliği yazılı personel Üniversitemizden ayrılacağından ilişiğinin olup olmadığının bildirilmesini arz ve rica ederiz.

	                                                                                                    İnsan Kaynakları Müdürlüğü  

	

	İLİŞİĞİ YOKTUR

	Depo
.../…/….


	Mali İşler Koordinatörlüğü
…/…/….

	İdari İşler Müdürlüğü
.../.../….

	Kütüphane ve Dokümantasyon Müdürlüğü
.../.../….



	Bilgi İşlem Müdürlüğü
.../…/….

	Bölümü/ Dekanlığı/
Y.O./M.Y.O/S.H.M.Y.O/
Lisansüstü Eğitim Enstitü Müdürlüğü
…/…/….
	İnsan Kaynakları Müdürlüğü
(Çıkış Mülakatı için)
…/…/….
	Genel Sekreterlik
…/…/….



	İşe girdiğim günden bugüne kadar olan istihkaklarımı tamamen aldım. 
Üniversite bana olan borçlarının tamamını ödedi, hiçbir alacağım kalmadı. 
Üniversiteyi ibra ederim.

Ad Soyad:
İmza        :                  
Tarih        :
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