ISTANBUL OKAN UNIVERSITESI
2022 - 2023 EGITiM VE OGRETIM YILI
FAALIYET RAPORU

MiSYON

Universitenin misyonu dogrultusunda; cumhuriyetin temel degerlerini 6ziimsemis,
ulusal ve evrensel sorunlara duyarli, analitik ve elestirel dugunebilen, girigsimci,
yenilik¢i, yabanci dili iyi kullanabilen, bilgiye ulasmayi, kullanmayi ve paylasmayi
ogrenmis ve kendisinin farkinda olan mutlu bireyleri yetigtiren,

Mesleki bilgi, beceri ve modern dis hekimligi teknolojisini kullanma agisindan tam
donanimli, Ustun kazanimlarini toplumun agiz-dis sagligini korumak ve tedavi
etmek igin kullanan, bireysel tedavi yaklagimini esas alan, multidisipliner tedavi
yaklagimiyla calisabilen, rutin agiz ve dis saghgr kontrollerinin, dis hekimligi
koruyucu uygulamalarinin dnemini bilen ve etik degerlere saygili, yetkin Dig
Hekimleri yetistiren,

Ulusal ve uluslararasi dizeyde taninmis 6zgun arastirmalar yaparak bilime katkida
bulunan,

Dis hekimliginde tani ve hasta tedavi hizmetlerini yetkin ve gugli akademik kadrosu
tarafindan, takim ruhu igerisinde c¢agdas bilgi, beceri ve ileri teknoloji ile
gerceklestiren,

Mezuniyet sonrasi egitimler ve kurslar duzenleyerek, dis hekimlerine gincel mesleki
bilgiler sunan,

Ogrencileri ve tim galisanlari ile iletisimi gigll, birbirlerine sevgi ve sayglyla
yaklagan, hastalarinin ve meslektaglarinin haklarina saygi gosteren, bir Dig

Hekimligi Fakulltesi olmak.

ViZYON

Evrensel degerler cergcevesinde nitelikli ve ylksek diuzeyde egitim-ogretim

veren, gerceklestirdigi 6zgin akademik arastirmalar ile bilime katkida bulunan ve

saygin akademisyenler yetigtiren, agiz-dig saghgi klinik tedavi hizmetlerinin niteligini

surekli artirarak gereksinimleri uluslararasi standartlarda karsilayabilen; yenilikgi, 6ncl

ve referans alinan bir Dis Hekimligi Fakultesi olmak.



TEMEL DEGERLER

Bilimsel Calisma

Ozgiir Distinme

Arastirma, Gelistirme

Firsat Esgitligi

Etik Degerlere Baghlik

Modern, Kanita Dayal Saglik Hizmeti

Kurumsal Kimlik

Toplumsal Sorumluluk

AKADEMIK YONETIM

Yonetim Kadrosu

. Dekan /
Ogretim . L Gorev Cinsiyet
Ogretim Elemani Midur ve
Elemani Baslangi¢ | Kadin (K) /
Adi Soyadi Yardimcilan /
Unvani . Tarihi Erkek (E)
Senator
02.08.2021
Prof. Dr. Deniz Gokge MERAL Dekan K
GuUl Merve YALCIN Dekan 01.09.2021
Dog. Dr. ; K
ULKER Yardimcisi
Dr. Ogr. 5 Dekan 02.08.2021
. Isil DOGRUER K
Uyesi Yardimcisi
17.01.2022
Prof. Dr. Isin ULUKAPI Senator K




Yénetim Kurulu Uyeleri

Ogretim . Goérev Cinsiyet
Ogretim Elemani .
Elemani Gorevi Baslangi¢ | Kadin (K) /
Adi Soyadi L
Unvani Tarihi Erkek (E)
02.08.2021
Prof. Dr. Deniz Gok¢ge MERAL Dekan K
. Profesor 30.07.2021
Prof. Dr. Isil KUCUKAY o K
Temsilcisi
Profesor 04.09.2023
Prof. Dr. Isin ULUKAPI o K
Temsilcisi
Enver Sedat Profesor 01.07.2021
Prof. Dr. . E
KUCUKAY Temsilcisi
. Docent
Dog. Dr. Kamil Necdet AR o E
Temsilcisi
Hande ONGUN Docgent
Dog. Dr. K
YILMAZ Temsilcisi
Dr. Ogr. . o -
. Gokce AYKOL SAHIN | Dr. Ogr. Uyesi K
Uyesi
Sibel DILER Raportor 02.01.2018 K
Fakiilte Kurulu Uyeleri
Ogretim . Gorev Cinsiyet
Ogretim Elemani .
Elemani Gorevi Baslangic | Kadin (K) /
Adi Soyadi
Unvani Tarihi Erkek (E)
Dekan 02.08.2021
Prof. Dr. Deniz Gokge MERAL K
(Baskan)
Profesor 04.09.2023
Prof. Dr. Isin ULUKAPI o K
Temsilcisi
Profesor
Prof. Dr. Hasmet ULUKAPI o 20.06.2022 E
Temsilcisi
Enver Sedat Profesor 01.07.2021
Prof. Dr. . E
KUCUKAY Temsilcisi




Docent
Dog. Dr. Kamil Necdet AR o E
Temsilcisi
Hande ONGUN Docent
Dog. Dr. o K
YILMAZ Temsilcisi
, Doktor
Dr. Ogr. L o } o
. Elif CIFTCIOGLU Ogretim Uyesi K
Uyesi .
Temsilcisi
Klinik Bilimler 01.07.2021
Prof. Dr. Gonca KELES K
Bolum Bagkani
Dr. Ogr. ) | Temel Bilimler
T Gokge AYKOL SAHIN o K
Uyesi Bolum Bagkani
Sibel DILER Raportor 02.01.2018 K
PROGRAM BILGILERI
Lisans Programlari
Programin
Bolim Anabilim Dali Lisans Programi Adi Acildigi
Akademik Yil
Dis Hekimligi - Turkge
Dis Hekimligi Dis Hekimligi 2014-2015
Program
Dis Hekimligi - ingilizce
Dis Hekimligi Dis Hekimligi 2017-2018

Program




Anabilim Dal Lisansiistii Programlari

Lisansustii Programi Adi Programin
Bélim N Tezli Tezsiz | Doktora Acildig
Yiiksek | Yiiksek |/Sanatta | Akademik
Lisans | Lisans | Yeterlilik il
Lisansustu Egitim
Endodonti Enstitisu Endoti Doktora 2019-2020
(DR)
Lisansustu Egitim
Ortodonti Enstitusu Doktora 2018-2019
Ortodonti (DR)
Lisansustu Egitim
Periodontoloji Enstitisu Doktora 2021-2022
Periodontoloji(DR)

Doktora Ogrenci Sayisinin Program Bazinda Dagihmi

Kadin
Doktora Programi Adi Ogrenci
Sayisi
Ortodonti 63
Endodonti 3
Periodontoloji 7
Genel Toplam 73




Akademik Kadro Sayilari

Anabilim Dali | Prof. Dr. Ogretim | Ogretim
Dog. Dr. .. . Toplam
Adi Dr. Uyesi Gorevlisi
Agiz, Dig ve
Cene 3 4 7
Cerrahisi
Agiz, Dis ve
Cene 1 2 3
Radyolojisi
Endodonti 2 4 6
Ortodonti 4 5 9
Pedodonti 1 5 1 7
Periodontoloji 2 4 6
Protetik Dig
3 3 1 7
Tedavisi
Restoratif Dis
o 1 5 6
Tedavisi

51




2022-2023 LISANS YERLESIM PUANLARI VE SIRALAMA

OsSYM
Boliim/Anabilim Burs Tavan | Taban | Taban
Kont. | Yerls. | Yerls.% | Kayit
D. Adi Kodu Sira Puan Sira
Yapt.
Dis Hekimligi Ucretli 455,67536| 51640 |424,87048| 79895 | 67 54 81 54
Tam
Dis Hekimligi 492,96987 | 22192 | 478,7307 | 32731 14 14 100 14
Burslu
%50
Dis Hekimligi 474,98249 | 35711 |456,74713| 50724 | 14 14 100 14
Burslu
Dis Hekimligi ( .
_ Ucretli 449,33083 | 57179 | 424,9611 | 79793 | 39 17 44 17
Ingilizce )
Dis Hekimligi ( Tam
_ 488,32168 | 25512 |479,45875| 32178 | 10 10 100 10
Ingilizce ) Burslu
Dis Hekimligi ( %50
. 469,4848 | 40082 |453,43257| 53576 | 16 16 100 16
Ingilizce ) Burslu
TOPLAM 160 | 125 | 78,13 | 125
ULUSLARARASI OGRENCI SAYILARI VE GELDIKLERiI ULKELER
Kayit| Ogrenci Toplam
Tabiyeti Bolum / Anabilim D. Adi | _ "~ .
Tura Sayisi Ogrenci
AFGANISTAN DisHekimligi (ingilizce) YOS 1 1
AZERBAYCAN Dis Hekimligi YOS 1 1
BULGARISTAN Dis Hekimligi YOS 1 1
CEZAYIR Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 3 3
FAS Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 1 1
FILISTIN Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 2 2
HOLLANDA Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 1 1
IRAK Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 3 3




INGILTERE / BIRLESIK . ,
Dis Hekimligi (Ingilizce) YOS 1 1
KRALLIK
) Dis Hekimligi YOS 9
IRAN : . 44
Dis Hekimligi (Ingilizce) YOS 35
) ) Dis Hekimligi YOS 1
ISRAIL : . 1
Dis Hekimligi (Ingilizce) YOS 10
KANADA Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 1 1
KAZAKISTAN Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 1 1
KUVEYT Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 1 1
LIBYA Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 1 1
LUBNAN Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 3 3
MISIR Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 11 11
NIJERYA Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 1 1
PAKISTAN Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 1 1
SUDAN Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 2 2
_ Dis Hekimligi YOS 2
SURIYE ' . 16
Dis Hekimligi (Ingilizce) YOS 14
TUNUS Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 2 2
YEMEN Dis Hekimligi (ingilizce) YOS 2 2
TOPLAM 120

FAKULTEDEN KAYIT ALAN / GEGiS YAPAN OGRENCI SAYISI / YATAY

GEGISLE GELEN OGRENCI SAYISI

Egitim Yili Yatay Gegis Ile |Yatay Gegis Ile
Giden Gelen

2020-2021 33 2

2021-2022 8 -

2022 -2023 21 -




AKADEMIK / BILIMSEL ETKINLIKLER

Ogretim Elemanlarinin 2022-2023 Akademik Yili istanbul Okan Universitesi

Adresli Bilimsel Yayin Sayisi

Egitim Yih Yayin Sayisi
2020-2021 44
2021-2022 51
2022-2023 60

Ogretim Elemanlarinin 2022-2023 Akademik Yili Bilimsel Etkinlik Sayisi

Egitim Yih Bilimsel Etkinlik Sayisi
2020-2021 8
2021-2022 18
2022-2023 46
KURUM iCi ETKINLIKLER
Etknlik
Etkinlik Yeri Etkinlik Adi Konusmaci
Tarihi

Tuzla Kampusu
22.11.2022 Saglik Bilimleri
Egitim Kompleksi

Beyaz Onliik Giyme

Toreni




DIS PAYDASLAR iLE YAPILAN ETKIiNLIKLER

Etknlik

Etkinlik Yeri Etkinlik Adi Konusmaci
Tarihi

Dt. Serhat Ozer /
Dr. Sarah
Mezuniyet Sonrasi BUYUKDAG!/ Prof.

Dis Hekimligi .
Meslek Hayati Paneli/ | Dr. Hasmet Ulukapi/

22.11.2022 | Fakdultesi Egitim Ve

. Dis hekimligi GUnU Dr. Ogrt Uyesi
Uygulama Hastanesi ) 5
Kapsaminda Kuarsat Aladag/ Dr.
Ogr. Uyesi Murat
Glnbatan
Dis Hekimligi _ .
L Colgate/ Meridol Colgate Firmasi /
02.05.2023 | Fakultesi Egitim Ve . . .
Teknoloji Sunumu Ogrenciler

Uygulama Hastanesi

2022-2023 EGITiM VE OGRETIM YILI DEGERLENDIRMESI

2021-2022 AMAG HEDEFLERI DEGERLENDIRMESI;

1. Egitim Komisyonu calismalari kapsaminda; Fakullte 6gretim elemanlarinin
katildigi1 genel bir “Egitici Egitimi” esaslari oturumu Egitim Fakiltesi Dekani Prof.
Dr. Aytag Gogus tarafindan Hastanemizde gergeklestirildi.

2. Egitim Komisyonu toplantilari tutanaklari olugturuldu.

3. Ocak 2023 de yonelgesi onaylanarak calismalarina baslayan “Program
Danigma Kurulu” ile egitim programinin i¢ ve dis paydaslar ile degerlendiriimesi,
guncelleme ve geligim i¢in goz onune alinmasi onerilen kriterlerin belirlenmesi
saglandi.

4. Egitim akreditasyonu kapsaminda EgQitim komitesi tarafindan baglatilan
calismalarda belirtke tablolarinin olusturulmasi, Olgme degerlendirme
yontemleri konusunda egitim Prof. Dr. Hasmet Ulukapi tarafindan 6gretim




elemanlarina Hastanemizde verildi. Fakulte ici egitimler ile 06gretim
elemanlarinin kalite bilinci ve edgitici olarak geligsimi desteklend..

. Universite bilimsel toplanti katilim destegi ve yayin destedi Senato karari ile
guncellendi.

. Dis Paydaslar ile gergeklestirilen “Mezuniyet Sonrasi Meslek Hayatl” paneli ve
Colgate firmasi ile gerceklestirilen etkinlikler ile 6grencilerin meslek hayatina
hazirlanmasi, mezuniyet sonrasi sureglerin agiklanmasi ve paydas tanitimi
surecleri tamamlandi.

. Ogrencilerimiz 9. Uluslararasi Yeditepe Universitesi Dis Hekimligi Fakdiltesi
Ogrenci Kongresi'ne bilimsel calismalari ile katildilar. 16-17 Haziran 2023
tarinlerinde Yeditepe Universitesi Dis Hekimligi Fakiltesi Ogrenci Toplulugu
tarafindan dizenlenen 9. Uluslararasi Yeditepe Universitesi Dis Hekimligi
Fakultesi Ogrenci Kongresi'ne son sinif 6grencilerimiz Aleyna Duru, Berfin Polat
ve Umut Kivilcim danigsman hocalari ile yaratmas olduklari bilimsel galigmalarini
sundular.

. 22 Kasim 2022 tarihinde istanbul Okan Universitesi Dis Hekimligi Fakiiltesi
Egitim ve Uygulama Hastanesi'nde Agdiz Dis Saghgi haftasi ve 22 Kasim Dig
Hekimligi Gunu kapsaminda "Mezuniyet Sonrasi Meslek Hayati Paneli"
dizenledi. Panelde, alanlarinda uzman hocalarin, gesitli sektdrlerde gorev alan
mezun dis hekimlerinin, fakultemizden mezun olup doktora ve uzmanlk
programlarinda egitimlerine devam eden ogrencilerimizin katihmi ile dis
hekimliginde mezuniyet sonrasi kariyer planlamalari ve sonuclarn tartisildi.
Fakiiltemizin Dekani Prof. Dr. Deniz Gékge Meral, Dekan yardimcilari Dr. Ogr.
Uyesi Gul Merve Yalgin Ulker ve Dr. Ogr. Uyesi Isil Dogruer
moderatorlugundeki oturumlarda mezuniyet sonrasi dis hekimliginde doktora
programi, uzmanlik egitimi ve mezuniyet sonrasi ¢esitli calisma imkanlari ile
ilgili konular konusuldu. Endodonti Anabilim Dali Baskani Prof. Dr. Sedat
Kugukay “Yasamdan Damittiklarim” baslikli konugmasi ile etkinligimize katildi.
. Cumhuriyetin 100. Yili etkinlikleri kapsaminda gunidn anlam ve énemi, tarihi
gelisinin tartisilmasinin yaninda, Prof. Dr Isin Ulukapi moderatdrligunde
cumhuriyet tarihi boyunca dis hekimligi meslegi 6grencilerimiz ve paydaslar ile

degerlendirildi.



10.Kurum icin akademik yukseltmeler ile akademik kadro sayisinda her seviyede
artis saglandi. Ogretim elemani basina disen 6grenci sayisi 8.24 den 8.06
degerine indi.

11.Fakiilte 6gretim Uyelerinin istanbul Okan Universitesi adresli bilimsel yayin
sayisinda 2021-2022 yilina gore %17.6 artis belirlendi.

12.Fakulte ogretim uyelerinin katihm sagladigi bilimsel etkinlik sayisi 2021-2022

yilina gore %155 artis belirlendi.

"Mezuniyet Sonrasi Meslek Hayati Paneli"
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Investigation of Odontogenic and Non-odontogenic
=% Cysts in the Pediatric Population:
A Retrospective Case Study
Umut Kivilcim 7
Aleyna Duru

Asst. Prof. Giil Merve Yalgin Ulker
16/06/2023

Istanbul Okan University
I3 {ofDopbichy

9. Uluslararasi YUDSA Kongresi’ne ogrencilerimiz bilimsel ¢aligmalari ile
katildilar

AMAC VE HEDEFLER
AMAC 1:
Hasta hizmetlerinde butuncul yaklagim, evrensel degerler ve deontoloji ilkeleri
ile hareket eden, agiz ve dis saghginin korunmasi ve tedavisine yonelik yetkin,
yeterli, kanita dayali ve siirekli egitim gerekliligi ilkesine bagh, 6grenci merkezli
egitim ile dig hekimleri yetistirmek.
Hedef 1. 1. Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisi degerinin korunmasi

1.2 Egitim programinin gincel tutulmasi

o Ogrenci merkezli egitim yontemlerin arttirimasi



o Ogrencilerin bilimsel ¢calismalara, proje ve etkinliklere katiiminin tesvik
edilmesi
e Ogrenci memnuniyetinin anketler ile degerlendiriimesi
1. 3. Ogrencilerin bilgiye ulagmayi bilen, ulagtigi bilgiyi ve deneyimi ulusal ve
uluslararasi platformlarda paylasabilme yeterliligine sahip hekimler olarak
yetistiriimesi
e Gonullh dgrencilerin faklltede yurutilen galismalarda gbrev almasinin
saglanmasi
e Fakulte tarafindan bilimsel egitim etkinlikleri (kongre, sempozyum, 6grenci
konferans vb.) dizenlenmesi
e Ogrencilerin sosyal sorumluluk projeleri ile toplum agiz dis saghg!

hizmetlerinde gonulli olarak yer almalarinin tesvik edilmesi

Hedef 1.4: Dis Hekimligi Egitimi Programlari Akreditasyon Dernegi’nce belirlenen
akreditasyon standartlarinin uygulanmasi saglanarak programin akredite olmasi
e Gelismeye acik yonlerin belirlenmesi ve iyilestirmelerin planlanmasi
e Fakulte Kalite komisyonu kurulmasi
e Olgme Degerlendirme Komisyonu olusturulmasi

e Egitimin i¢ ve dis paydaslar ile tartisilarak guncel tutulmasi

AMAC 2:
Ulusal ve uluslararasi bilime katkida bulunacak arastirma ve gelistirme
faaliyetlerinin arttirilmasi ile guvenilir bilimsel bir merkez olmak.
Hedef 2.1: SCI ve SCl-exp. indexlerine giren yayin sayisinin bir énceki yila gére
arttirlmasi

e Arastirma laboratuvar altyapisinin gelistiriimesi

e Akademik tegviklerin geligtiriimesi

e Bilimsel arastirma desteginin yeterli ve surdurilebilir olmasi

Hedef 2.2: Ogretim elemanlarinin katihm sagladidi bilimsel toplanti sayisinin
arttinimasi

e Arastirma gorevlisi sayisinin arttiriimasi



o Ogretim elemanlarinin akademik yetkinliklerini gelistiren egitimlerin

surekliliginin saglanmasi

e Fakulte tarafindan ulusal ve uluslararasi bilimsel toplantilarin dizenlenmesi

AMAGC 3:
Toplumsal agiz dis sagligi hizmetinde sorunlarin analizi ve ¢6ziim onerileri
ureterek yuksek kalitede tedavi hizmeti verilmesi ile toplum agiz dis saghgi

egitimlerinin verildigi bir merkez haline gelmek.

Hedef 3.1: Fakultemizin sundugu saglik hizmetinin toplum ihtiyaglari dogrultusunda,

kalite ve kapasite olarak gelistiriimesi

¢ Mevcut teknolojik cihaz ve ekipmanlarin gincelleme ve bakim anlagmalarinin
tamamlanmasi

e idari personelin yetkinlik ve etkinliginin stirekli egitimler ile desteklenmesi ve
gelistiriimesi

Hedef 3.2: i¢ ve Dis paydaslar ile toplumsal hizmet projeleri yiiritmek
e Koruyucu saglik hizmeti egitim ve uygulamalarin yayginlastiriimasi

e Dezavantajli gruplara yonelik saglik hizmeti



