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Bagkani Prof. Dr. Mithat KIYAK Toplant1 Tarihi 10.05.2021
Raportorii Banu BAYRAK Baglama Saati 13.00
Yeri Online Bitis Saati 15.30

KALITE KOMISYONU TOPLANTISI

KATILIMCILAR

Fakiilte, Meslek Yiiksekokulu, Lisansiistii Egitim Enstitiisii Temsilcileri

ADI SOYADI

GOREV

IMZA

Prof. Dr. Mithat KIYAK

Kalite Komisyonu Bagkant

Prof. Dr. Ayse Demet KAYA

Uye (T1p Fakiiltesi Temsilcisi, Dekan Yardimcisi)

Prof. Dr. Isin ULUKAPI

Uye (Dis Hekimligi Fakiiltesi Temsilcisi, Dekan
Yardimcisi, Pedodonti Anabilim Dali Anabilim Dali
Baskani )

Prof. Dr. Aytag GOGUS

Uye (Egitim Fakiiltesi Temsilcisi, Dekan, Egitim
Programlari ve Ogretimi Egitim Bilimleri Boliimii Boliim
Bagskan Vekili, Rehberlik ve Psikolojik Danigsmanlik )

Prof. Dr. Giiliz MUGAN

Uye (Sanat, Tasarim ve Mimarlik Fakiiltesi Temsilcisi,
Dekan, I¢ Mimarlik ve Cevre Tasarimi Bolimi
Boliim Bagkani

Prof. Dr. Dilek TOPRAK

Uye (T1p Fakiiltesi Saglik Sertifikasyon Temsilcisi, Aile
Hekimligi Anabilim dali

Dog. Dr. Aylin SOYDAN

Uye (Isletme ve Yonetim Bilimleri Fakiiltesi Temsilcisi,
Ekonomi ve Finans Boliimii(Ingilizce) )

Dog. Dr. Esra KOTEN

Uye (Insan ve Toplum Bilimleri Fakiiltesi
Temsilcisi, Sosyoloji Bolimii Boliim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Fehmiye Ceren AKCABAY
KARATAS

Uye (Hukuk Fakiiltesi Temsilcisi, Hukuk Felsefesi ve
Sosyolojisi Anabilim Dal1 )

Dr. Ogr. Uyesi Onur GEDIK

Uye (Miihendislik Fakiilte Temsilcisi, Dekan Yardimcisi,
Ingaat Miihendisligi Bolimii)

Dr. Ogr. Uyesi Yildirrm Beyazit GULHAN

Uye (Saglik Bilimleri Fakiiltesi Temsilcisi, Dekan
Yardimeisi, Saglik Yonetimi Boliim Bagkani)

Dr. Ogr. Uyesi Feridun Cemal OZCAKIR

Uye (Uygulamali Bilimler Fakiiltesi Temsilcisi, Dekan
Yardimcisi, Bilisim Sistemleri ve Teknolojileri Boliimii
Boliim Bagkani )

Dr. Ogr. Uyesi Hatice Semrin TIMLIOGLU
IPER

Uye (Saglhik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Temsilcisi,
Optisyenlik Programi Boliim Bagkani)

Dr. Ogr. Uyesi Halil Ata UNAL

Uye (Konservatuvar Temsilcisi, Tiyatro Boliimii Boliim
Bagkani)

Dr. Ogr. Uyesi Murat BOLELLI

Uye (Lisansiistii Egitim Enstitii Temsilcisi, Lisansiistii
Egitim Dekanligi Lisansiistii Egitim Dekan Yardimcisi)

Ogr. Gor. Selin ASLANTAS

Uye (Meslek Yiiksekokulu Temsilcisi, Is Saghigi ve
Giivenligi Program Bagkani)
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KATILIMCILAR
Idari Birim Temsilcileri
ADI SOYADI GOREV IMZA
Emre DEMIROK Uye (Genel Sekreter )
Illkay SANCAKTAR Uye (Genel Sekreter Yardimcisi)
Burhanettin DEMIRCI Uye (Genel Sekreter Yardimcisi)
Uye (Insan Kaynaklar1 Miidiirii Vekaleten)
Menekse DURMUS OVET Uye (Ogrenci Isleri Miidiirii)
Efsun PINAR Uye (Ogrenci Dekan Yardimcisi)
Mehtap KURTOGLU Uye (ARPROGED Miidiirii)
Peren YORUK Uye (Kariyer Merkezi Miidiirii)
Emel KOC Uye (Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezi
Miidiirii)
Banu BAYRAK Uye (Kalite Yoneticisi, ISO 9001 Sertifikasyon
Temsilcisi, Raportor
Eylil USTABAS Uye (Miisteri Iliskileri Yénetimi Uzmani )
Baran DADAS Uye (Kalite Komisyonu Ogrenci Temsilcisi )

GORUSULECEK KONU BASLIKLARI
01 | Stratejik Plan Hazirlhik Komisyonu tarafindan hazirlanan (2021-2025) dénemi stratejik plan amaglari,
hedefleri , faaliyetleri ve Olciitleri kapsayan calisma hakkinda bilgilendirme yapilmasi
02 | Yiksekogretim Kalite Kurulu Baskanligi tarafindan iletilen ; Egitim —0gretim siireclerine iliskin
politika, planlama, izleme, degerlendirme ve iyilestirme basamaklarimi kapsayan i¢ kalite giivencesi
sisteminin iyi uygulama érnegi “ ilgili yaziya istinaden; Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezinin
Istanbul Okan Universitesinin online/hibrit egitim ve hizmet siirecleri “ile ilgili Srneginin goriisiilmesi.
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S.N.

ALINAN KARAR

SORUMLU TERMIN

01

SA.L.LEgitim ve Ogretim stratejik amaci igerisinde yer alan
asagidaki belirtilen stratejik hedef, stratejik faaliyet Olgiitlerinde
degisiklik yapilmistir.

Kalite

Komisyon

01

Stratejik  Faaliyet = H.1.1.2.Programlarin  tasarimi  ve
gelistirilmesinde, miifredat ve ders igeriklerinin olusturulmasinda
i¢ ve dis paydaslarin katiliminin saglanmasi.

Faaliyet olciitii-4.”Geri bildirimlere gére miifredatta veya ders
iceriklerinde yapilan degisiklik sayisi” olarak diizeltilmistir.

Kalite

Komisyon

01

Stratejik Hedef SH.1.6.”Ingilizce egitim kalitesini iist diizeyde
tutmak, birinci yabanci dil kapsaminda verilen Ingilizce egitimi
yanminda ikinci yabanci dil egitimini tesvik etmek.” olarak
diizeltilmistir.

Kalite

Komisyon

01

Stratejik Faaliyet H.1.6.1. Ogrencilerin Ingilizce egitimi yaninda
ikinci yabanci dil egitiminden yararlanma diizeyinin yiikseltilmesi
Faaliyet ol¢iitii-S. “Ortalama Ingilizce seviyesi *“ eklenmistir.

Kalite

Komisyon

01

Stratejik Faaliyet H.1.8.1.“Akademik danismanlik siirecinde
online sanal swif olanaklarindan yararlanilmas:.”  olarak
diizeltilmistir.

Kalite

Komisyon

01

Stratejik Hedef SH.1.11.“Nitelik acisindan  lisansiistii
programlari gelistirmek ve ¢esitlendirmek. ” olarak diizeltilmigtir.
Stratejik Faaliyet H.1.11.1.“ Lisansiistii programlarin etkinliginin
artirtlmast” olarak diizeltilmistir.

Faaliyet ol¢iitii-6.” Programlarda Ogretim iiyesi basina diisen tez
danigsmanlig sayist © eklenmistir.

Kalite

Komisyon

02

SA.l.Arastirma stratejik amaci igerisinde yer alan asagidaki
belirtilen stratejik hedef, stratejik faaliyet Olciitlerinde degisiklik
yapilmistir.

Kalite

Komisyon

02

Stratejik Faaliyet H.2.1.1.”Ogretim elemanlarimin arastirma
faaliyetlerinin niteliginin artirilmasi” olarak diizeltilmistir.
Faaliyet ol¢iitii-14.” Ulusal ve uluslararas: bilimsel odiil sayisi.”
eklenmigtir.

Kalite

Komisyon

02

Stratejik Faaliyet H.2.1.3. Arastirma alt yapisinin gelistirilmesi.
Faaliyet olciitii-2.”Arastirma Laboratuvar sayist” eklenmistir.
Faaliyet olgiitii-9.” Doktora, sanatta yeterlik, tip ve dis
hekimliginde uzmanlik egitimi mezun sayisi.” ¢ikarilmustir.

Kalite

Komisyon

03

SA.3.Uluslararasilasma stratejik amaci icerisinde yer alan
asagidaki belirtilen stratejik hedef, stratejik faaliyet dlciitlerinde
degisiklik yapilmustir.

Kalite

Komisyon

03

Stratejik Faaliyet H.3.1.3. Nitelikli uluslararasi 6grenci sayisinin
artirtlmast.
Faaliyet ol¢iitii-5.”Uluslararas: 6grencilerin  kabul sartlart”
eklenmigtir.

Kalite

Komisyon
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S.N.

ALINAN KARAR

SORUMLU

TERMIN

04

SA.4.Toplumsal Duyarhlik/Toplumsal Katki stratejik amact
icerisinde yer alan asagidaki belirtilen stratejik hedef, stratejik
faaliyet oOlciitlerinde degisiklik yapilmustir.

Kalite Komisyon

04

Stratejik Faaliyet H.4.1.1. Universite secmeli ders havuzundaki
insan haklar1 ve toplumsal duyarlilik kapsamindaki derslerin ve
ilgili etkinliklerin sayisinin artirilmasi

Faaliyet ol¢iitii-4.” Topluma hizmet ve sosyal sorumluluk iceren
program ve ders sayisi” olarak diizeltilmistir.

Faaliyet olciitii-5.”/lk dort maddedeki dersleri alan Ogrenci
sayist” olarak diizeltilmistir.

Kalite Komisyon

04

Stratejik Faaliyet H.4.1.2.Cevreyi koruma ve c¢evre bilincini
artirmaya yonelik calismalarin yayginlastirilmasi
Faaliyet ol¢iitii 3.”Is Saghigi ve Giivenligi Kurulunda cevre ile
ilgili alinan karar sayisi.” olarak diizeltilmistir.

Kalite Komisyon

05

SA.5.Kurumsal Yapinin Giiclendirilmesi stratejik amaci
icerisinde yer alan asagidaki belirtilen stratejik hedef, stratejik
faaliyet ol¢iitlerinde degisiklik yapilmistir.

Kalite Komisyon

05

Stratejik Faaliyet H.5.2.1.Akademik ve idari personelin
memnuniyet diizeyinin artirilmasina yonelik ¢aligmalar yapilmasi.
Faaliyet olciitii-7. ’Kurum icinde diizenlenen yabanci dil, miizik,
dans, resim vb. egitimlere katilimct sayist *“ eklenmistir.

Kalite Komisyon

05

Stratejik Faaliyet H.5.6.2. Egitim ve 0gretim fiziki altyapisinin
gelistirilmesi ve izlenme siire¢lerinin olusturulmasi.

Faaliyet ol¢iitii-3.”Ogrenci basina uygulama laboratuvart /atélye
alant (m?)” eklenmistir.

Kalite Komisyon

05

Stratejik Faaliyet H.5.8.2.Kalite giivence sistemi uyarinca
Kurumsal i¢ Degerlendirme raporunun hazirlanmasi.

Faaliyet olciitii-2.”Kurumsal Ic Degerlendirme Raporunun
hazirlanmast  kapsaminda personele verilen egitim sayist”
eklenmistir.

Kalite Komisyon

06

Egitim —0gretim siireclerine iliskin ““ politika, planlama, izleme,
degerlendirme ve iyilestirme basamaklarint kapsayan i¢ kalite
giivencesi sisteminin iyi uygulama ornegi “ ile ilgili olarak
Ogrenme Uygulama ve Arastirma Merkezinden gelen asagidaki
aciklamanin  Yiksekogretim Kalite Kurulu Bagkanligina
iletilmesine karar verilmistir.

Kalite Komisyon

06

Istanbul Okan Universitesinin online/hibrit egitim ve hizmet
siirelerini PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) mantig
ve Bloom taksonomisi sistemi ile yonetmektedir. Biitiinsel sistem
yaklagimiyla yiritiilmekte olan dijital doniislim stratejileri;
arastirma ve gelistirmenin nicelik ve nitelik olarak gelistirilmesi,
Ogrenci deneyiminin ve egitimde kalitenin iyilestirilmesi i¢in tlim
stireclerin  gézden gecirilmesi ve otomasyonu saglamaya
yoneliktir. Dijitallesme kapsaminda yazilimsal ve donanimsal
giincellemeler yapilirken, online egitimi desteklemek iizere
yapilan tim giincellemelerde Ogrencilerin O6grenme
deneyimlerinin  zenginlestirilmesi ~ merkeze  alinmaktadir.
Ogrenme-6gretme  siireclerinin  her asamasinin teknolojik ve
kurumsal agidan erisilebilir, ulasilabilir, bireysellestirilebilir
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olmas1 ve veriye dayali olarak siirekli gelisimin saglanmasi
yaklagimi benimsenmis durumdadir. Teknoloji gelisim standartlar
ile; egitsel amagli kullanilan teknolojilerin siirdiiriilebilirligi, yeni
teknolojilere ait beceri setlerinin 6grenci ile 6gretim kadrolarinda
olusumunun organize edilmesi ve kullanilan teknolojilerin
ihtiyaglara cevap verecek sekilde siirekli gelistirilmesi
saglanmaktadir.Yonergeler ile; 6grencinin asenkron/senkron/hibrit
ders ile olan etkilesiminin baslangicinda, 6gretim elemaninin
derse iliskin sundugu genel bilgilere ulagsmasinin tavsiye kararlari
olusturulmaktadir. Ogrencinin, ilk etkilesimde derse iliskin tiim
gerekli bilgilere tim derslerde ayni1 g¢ercevede ulagsmasi
hedeflenmistir. Derste kullanilacak olan teknolojik 6grenme
materyallerinin neler oldugu ve bunlara iliskin gerekli teknik
bilgiler siirekli lan edilmektedir. Derslerde 6grenimi ve katilimi
destekleyen, iletisimi kolaylastiran, is birligini artiran igerik ve
etkinliklerin ~ kullanimina iligkin  bir ¢ergeve ¢izilmistir.
Ogrenenlerin  ders ve ogretim eleman:1 ile olan karsihikli
iletisimleri ve geri bildirimin etkin kullanimina iliskin siirekli
yonlendirmeler yapilmaktadir. Yetkinlik gelistirme amaciyla,
alistrma uygulama, pekistirme, yogun-siiriikkleyici deneyimler,
sosyal Ogrenme ve isbirligi, motivasyon ve diisiince yapilari
olusturulmasini saglayacak mekanizmalar kurgulanmaktadir.
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