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                                              İSTANBUL OKAN ÜNİVERSİTESİ 

SENATO TOPLANTI TUTANAĞI 

Yer : Tuzla Yerleşkesi 
Tarih  : 30.07.2025 

Sayı    :  12   

Saat : 14:00 

 

Toplantıya Katılanlar  
 

Prof. Dr. Güliz MUĞAN  Rektör 
Prof. Dr. Alinur BÜYÜKAKSOY              Rektör Yardımcısı 
Prof. Dr. Mithat KIYAK                Rektör Yardımcısı 
Prof. Dr. Gökçe TUNÇ Rektör Yardımcısı 
Prof. Dr. Hamza Savaş AYBERK  Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Dekan V. 
Prof. Dr. Cemal DEMİRCİOĞLU         İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. Mustafa KOÇAK    Hukuk Fakültesi Dekanı  
Prof. Dr. Deniz Gökçe MERAL Diş Hekimliği Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. İhsan Diler ÖZAÇMAK                                  Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. Aytaç GÖĞÜŞ Eğitim Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. Selçuk MERCAN Tıp Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. Gökçe TUNÇ                        İşletme ve Yönetim Bilimleri Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Barkın BERK Eczacılık Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. Ramazan Nejat TUNCAY Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Dekan V. 

Prof. Dr. Caner GİRAY Uygulamalı Bilimler Fakültesi Dekanı 
Prof. Dr. Haşmet ULUKAPI Diş Hekimliği Fakültesi Temsilcisi 
Prof. Dr. Mehmet Reşat BAŞAR Sanat, Tasarım ve Mimarlık Fakültesi Temsilcisi 
Prof. Dr. Nihal SABAN  Hukuk Fakültesi Temsilcisi 
Prof. Dr. Aylin SOYDAN İşletme ve Yönetim Bilimleri Fakültesi Temsilcisi                 
Prof. Dr. Birsen YÜRÜGEN Sağlık Bilimleri Fakültesi Temsilcisi 
Prof. Dr. Lale ORTA                                     Uygulamalı Bilimler Fakültesi Temsilcisi 
Doç. Dr. Ömer Cihan KIVANÇ Mühendislik ve Doğa Bilimleri Fakültesi Temsilcisi  
Doç. Dr. Edin Güçlü SÖZER Lisansüstü Eğitim Enstitüsü Müdürü 

Doç. Dr. Naci MADANOĞLU    Konservatuvar Müdürü 

Dr. Öğr. Üyesi Işılay BİLGİÇ Meslek Yüksekokulu Müdürü 

Dr. Öğr. Üyesi Halil SOYAL   Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürü 

Dr. Öğr. Üyesi İlker ÇAYLA İnsan ve Toplum Bilimleri Fakültesi Temsilcisi 
Dr. Öğr. Üyesi Muharrem KÖKLÜ Eğitim Fakültesi Temsilcisi  
Dr. Öğr. Üyesi İnci KURT CELEP Eczacılık Fakültesi Temsilcisi 
Dr. Öğr. Üyesi Fatma Sebla UZUNTEPE Öğrenci Dekanı (Davetli) 
Orhan TUNÇ Genel Sekreter / Raportör 
  

İzinliler:  

Prof. Dr. Mazhar Semih BASKAN Tıp Fakültesi Temsilcisi 
  

 

Üniversitemiz Senatosu; 30.07.2025 tarihinde saat 14:00’da Rektör Prof. Dr. Güliz MUĞAN 

başkanlığında toplanmıştır. 
 

GÜNDEM:  
 
Madde 4: Üniversitemiz “Kurum Arşivi Ayıklama, İmha ve Dijitalleştirme Komisyonu”nda 

yapılacak olan üye değişikliğinin görüşülmesi, 
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Madde 5: Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 11.07.2025 tarih ve E-75850160-104.01.01.01-44092 

sayılı “Yaz Öğretimi ve Bütünleme Sınavı Uygulamaları” konulu yazısı uyarınca ve 30.07.2025 tarihli 

Üniversitemiz Mevzat Komisyonu kararına istinaden; Üniversitemiz “Yaz Öğretimi Yönergesi”nde 

yapılacak olan düzenlemenin görüşülmesi, 
 

Madde 7: Üniversitemiz İnsan Kaynakları Müdürlüğünce hazırlanan “İnsan Kaynakları Politikası”nın 
görüşülmesi, 
 

Madde 8: Üniversitemiz 30.06.2025 tarihli ve 11 sayılı Senato kararı ve 30.07.2025 tarihli Mevzat 
Komisyonu kararına istinaden; Üniversitemiz “Araştırma Görevlisi Yönergesi”nde yapılacak olan 
düzenlemenin görüşülmesi. 
 

 

KARARLAR:  

 

Karar 4: Üniversitemiz “Kurum Arşivi Ayıklama, İmha ve Dijitalleştirme Komisyonu”nda 

yapılacak olan üye değişikliği görüşüldü. 
 

Yapılan görüşme ve değerlendirme sonucunda; Üniversitemiz “Kurum Arşivi Ayıklama, İmha ve 
Dijitalleştirme Komisyonu”na; 

 

Üniversitemizden ayrılan Ceren ÖZÇELİK (Üye) yerine; Üniversitemiz Yazı İşleri ve Arşiv Müdürü 
olarak Murat KAYA’nın (Üye) atanmasının kabulüne oy birliği ile karar verilmiştir. 
 

Karar 5: Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı’nın 11.07.2025 tarih ve E-75850160-104.01.01.01-

44092 sayılı “Yaz Öğretimi ve Bütünleme Sınavı Uygulamaları” konulu yazısı uyarınca ve 

30.07.2025 tarihli Üniversitemiz Mevzat Komisyonu kararına istinaden; Üniversitemiz “Yaz 

Öğretimi Yönergesi”nde yapılacak olan düzenleme görüşüldü. 
 

Yapılan görüşme ve değerlendirme sonucunda; Üniversitemiz “Yaz Öğretimi Yönergesi”ne, 

aşağıda yer aldığı şekilde Yaz Öğretimi ve Bütünleme Sınavı Uygulamaları başlıklı 15 inci 
maddenin eklenerek güncellenmesinin (EK-1) kabulüne oy birliği ile karar verilmiştir. 
 

Yaz Öğretimi ve Bütünleme Sınavı Uygulamaları 
Madde 15- (1) Yıllık eğitim yapan Tıp Fakültesi, Diş Hekimliği Fakültesi ve Hukuk Fakültesi 

hariç diğer akademik birimlerimizde yaz öğretimi uygulaması olup bütünleme sınavı 
uygulanmamaktadır. 

(2) Yıllık eğitim yapan Tıp Fakültesi, Diş Hekimliği Fakültesi ve Hukuk Fakültesinde 
bütünleme sınavı uygulaması olup yaz öğretimi uygulanmamaktadır. Diğer yükseköğretim 
kurumlarından da yaz öğretiminde ders alınmasına izin verilmemektedir.  

(3) Yaz öğretimi alan öğrencilerin kayıtlı olduğu programın öğretim dili ile yaz 
öğretiminde alınan dersin öğretim dili aynı olmalıdır. 
 

Karar 7: Üniversitemiz İnsan Kaynakları Müdürlüğünce hazırlanan “İnsan Kaynakları Politikası” 

görüşüldü. 

Yapılan görüşme ve değerlendirme sonucunda; Üniversitemiz İnsan Kaynakları Müdürlüğünce 
hazırlanan “İnsan Kaynakları Politikası”nın EK-2’deki şekliyle kabulüne oy birliği ile karar 
verilmiştir. 



                                    

    T.C. 

                                              İSTANBUL OKAN ÜNİVERSİTESİ 

SENATO TOPLANTI TUTANAĞI 

Karar 8: Üniversitemiz 30.06.2025 tarihli ve 11 sayılı Senato kararı ve 30.07.2025 tarihli Mevzat 
Komisyonu kararına istinaden; Üniversitemiz “Araştırma Görevlisi Yönergesi”nde yapılacak olan 
düzenleme görüşüldü. 

Yapılan görüşme ve değerlendirme sonucunda; Üniversitemiz 30.06.2025 tarihli ve 11 sayılı Senato 
kararı ve 30.07.2025 tarihli Mevzat Komisyonu kararına istinaden EK-3’teki şekliyle kabulüne oy 

birliği ile karar verilmiştir. 

YAPILAN DÜZENLEMELER: 

BİRİNCİ BÖLÜM’de MADDE 1, 2 ve 3 içerikleri güncellenmiş ve MADDE 4: Tanımlar 
maddesi eklenmiş; madde sayıları yeniden düzenlenmiş ve bazı madde başlıklarının ve 
içeriklerinin yazımı güncellenmiştir. 
MEVCUT HALİ  

MADDE 5- (1) Araştırma Görevlisi kadrosuna yeni işe alımlarda; ilan edilen açık kadrolara 
başvuru ve istihdam süreci Yükseköğretim Kurulu’nun belirlediği usul ve esaslar çerçevesinde 
gerçekleşir. Başvuran adayların Yükseköğretim Kurulu tarafından kabul edilen çerçeve Mevzuat 

kapsamında Türkçe Programlar için 50, Yabancı Dilde açılan Programlar için merkezi yabancı dil 
sınavından en az 80 puan veya eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan bu puan muadili bir puan almış 
olmaları gerekir. İstisnai durumlarda, Fakülte/Yüksekokul/Konservatuvar’ın önerisi ve Üniversite 
Yönetim Kurulu onayı ile bu şart aranmaz.  

GÜNCELLENEN HALİ  
MADDE 5- (1) (1) Üniversitemizce ilan edilen Araştırma Görevlisi kadrolarına başvuru ve 

atanma süreci, 09.11.2018 tarihli ve 30590 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Öğretim Üyesi 
Dışındaki Öğretim Elemanı Kadrolarına Yapılacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sınav ile 
Giriş Sınavlarına İlişkin Usul ve Esaslar Hakkında Yönetmelik” hükümleri ve İstanbul Okan 
Üniversitesi Senatosu kararları doğrultusunda gerçekleşir.  

(2) Araştırma Görevlisi kadrosuna başvuran adayların, İstanbul Okan Üniversitesi Senatosu 
kararı doğrultusunda; YÖK tarafından kabul edilen merkezi yabancı dil sınavından veya 
eşdeğerliği kabul edilen bir sınavdan Türkçe Programlar için 50, Yabancı Dilde eğitim veren 
Programlar için en az 65 puan almaları gerekir.  

 


